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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

pn. „Genialne przedszkolaki” 

dofinansowanym ze środków programu regionalnego  
Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027  

Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach życia  
Działanie 08.01 Wsparcie edukacji przedszkolnej 

§1 

POJĘCIA I SKRÓTY 

Projekt – projekt pn. „Genialne przedszkolaki” 

Regulamin – Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. „Genialne przedszkolaki” 

Realizator projektu – Gmina Kielce/Przedszkole Samorządowe nr 25 w Kielcach    

Instytucja Zarządzająca – Zarząd Województwa Świętokrzyskiego będący Instytucją Zarządzającą 
programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027    

Przedszkole uczestniczące w projekcie lub Przedszkole – Przedszkole Samorządowe nr 25 w 
Kielcach, ul. Wojewódzka 12B, 25-536 Kielce 

Uczestnik lub uczestnicy projektu – zakwalifikowany/i zgodnie z zasadami określonymi 
w niniejszym regulaminie nauczyciel/e wychowania przedszkolnego zatrudnieni w przedszkolu w 
roku szkolnym 2024/2025 oraz wychowanek/wychowankowie pobierający naukę w roku 
szkolnym 2024/2025 i/lub 2025/2026 w oddziale wychowania przedszkolnego (OWP) w 
przedszkolu uczestniczącym w projekcie, którzy bezpośrednio korzystają ze wsparcia 
oferowanego w ramach projektu oraz posiadają status nauczyciela OWP przedszkola 

uczestniczącego w projekcie lub status wychowanka OWP przez cały okres zaplanowanej ścieżki 
wsparcia 

Wychowankowie – zakwalifikowani zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym regulaminie 
wychowankowie pobierający naukę w roku szkolnym 2024/2025 i/lub 2025/2026 w oddziale 
wychowania przedszkolnego (OWP) w przedszkolu uczestniczącym w projekcie, którzy 
bezpośrednio korzystają ze wsparcia oferowanego w ramach projektu oraz posiadają status 
wychowanka OWP przez cały okres zaplanowanej ścieżki wsparcia  

Nauczyciele – zakwalifikowani zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym regulaminie 
nauczyciele wychowania przedszkolnego zatrudnieni w przedszkolu w roku szkolnym 2024/2025 

2026 w oddziale wychowania przedszkolnego (OWP) w przedszkolu uczestniczącym w projekcie, 
którzy bezpośrednio korzystają ze wsparcia oferowanego w ramach projektu oraz posiadają 
status nauczyciela OWP przedszkola uczestniczącego w projekcie przez cały okres zaplanowanej 

ścieżki wsparcia 

Koordynator projektu – osoba nadzorująca prawidłową realizację projektu pod względem 

merytorycznym i organizacyjnym.  

Asystent projektu – osoba nadzorująca prawidłową realizację projektu w przedszkolu 

uczestniczącym w projekcie 
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Biuro Projektu – Przedszkole Samorządowe nr 25 w Kielcach, ul. Wojewódzka 12B, 25-536 Kielce, 

pok. 3.   

Strona internetowa Realizatora projektu – www.ps25.kielce.eu  

FEŚ 2021-2027 – Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027  

UE – Unia Europejska  

EFS+ – Europejski Fundusz Społeczny Plus   

M – mężczyźni  

K – kobiety  

§2 
INFORMACJE O PROJEKCIE 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji i udziału uczestników w projekcie pn. „Genialne 
przedszkolaki” dofinansowanym przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego+ w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-

2027: Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach życia, Działanie 08.01 Wsparcie edukacji 
przedszkolnej.  

2. Projekt realizowany jest przez Gminę Kielce/Przedszkole Samorządowe nr 25 w Kielcach, ul.  

Wojewódzka 12B, 25-536 Kielce na podstawie umowy nr FESW.08.01-IZ.00-0171/23 podpisanej z 
Urzędem Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego w dniu 28 czerwca 2024 roku.    

3. Okres realizacji projektu: od 1 lipca 2024 r. do 30 czerwca 2026 roku.  
4. Biuro Projektu: Przedszkole Samorządowe nr 25 w Kielcach, ul. Wojewódzka 12B, 25-536 Kielce, pok. 

3.     

§3 
CEL GŁÓWNY PROJEKTU  

Głównym celem projektu jest podniesienie zwiększenie szans edukacyjnych 90 dzieci (45K/45M) w wieku 
3-6 lat, w tym 2 dzieci (1K/1M) ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, uczęszczających do oddziałów 
wychowania przedszkolnego w Przedszkolu Samorządowym nr 25 w Kielcach w wyniku podniesienia 

atrakcyjności i jakości edukacji przedszkolnej poprzez rozszerzenie oferty zajęć, doposażenie placówki 
przedszkolnej, a także zwiększenie umiejętności zawodowych 12 nauczycieli (12K/0M) w okresie realizacji 
projektu.  

§4 
ZAKRES WSPARCIA 

1. Wsparcie oferowane w ramach projektu jest całkowicie bezpłatne.  
2. Wsparcie oferowane w ramach projektu ma charakter obligatoryjny i fakultatywny dla uczestników 

projektu.  

3. W ramach projektu przewidziano następujące typy wsparć:  
3.1 Wsparcie dla nauczycieli i przedstawicieli kadr wspierających proces kształcenia zawodowego  

(12K i 0M): 
3.1.1 Kwalifikacyjne studia podyplomowe z zakresu gimnastyki kompensacyjno-korekcyjnej. Wymiar 

czasowy: min. 350 godz. dydaktycznych/3 semestry dla 1 osoby. Rok realizacji wsparcia: 2024- 2026. 

http://www.ps25.kielce.eu/
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3.1.2 Kwalifikacyjne studia podyplomowe z zakresu integracji sensorycznej. Wymiar czasowy: min. 350 

godz. dydaktycznych/3 semestry dla 1 osoby. Rok realizacji wsparcia: 2024-2026. 
3.1.3 Szkolenie z zakresu elementów dziecięcej matematyki – gier i zabaw matematycznych w 

przedszkolu. Wymiar czasowy: min. 3 godz. dydaktyczne dla 8 osób. Rok realizacji wsparcia: 2025. 
3.1.4 Szkolenie z zakresu praktycznego wykorzystania pedagogiki froeblowskiej w edukacji przedszkolnej.  

Wymiar czasowy: min. 2 godz. dydaktyczne dla 8 osób. Rok realizacji wsparcia: 2025. 

3.1.5 Kurs z zakresu matematyki multisensorycznej z kodowaniem. Wymiar czasowy: min. 8 godz. 
dydaktycznych dla 8 osób. Rok realizacji wsparcia: 2025.  

3.1.6 Szkolenie z zakresu gier i zabaw matematycznych  w przedszkolu. Wymiar czasowy: min. 8 godz. 

dydaktycznych dla 8 osób. Rok realizacji wsparcia: 2025.  
3.1.7 Szkolenie z zakresu języka angielskiego z wykorzystaniem metody Montessori. Wymiar czasowy: 

min. 8 godz. dydaktycznych dla 2 osób. Rok realizacji wsparcia: 2025.  
3.1.8 Szkolenie z zakresu wykorzystania tablic i monitorów interaktywnych w edukacji przedszkolnej.  

Wymiar czasowy: min. 8 godz. dydaktycznych dla 12 osób. Rok realizacji wsparcia: 2024.  

3.2 Wsparcie dla wychowanków (45K/45M): 

3.2.1 Zajęcia dodatkowe w zakresie umiejętności podstawowych i przekrojowych, wyrównujące szanse i 

rozwijające uzdolnienia (obligatoryjne): 

3.2.1.1 Język angielski (zajęcia wspierające wczesny rozwój umiejętności kompetencji językowych 

poprzez zabawę, tj. wykorzystanie plansz edukacyjnych, gier ruchowych, oprogramowania do 

nauki języka oraz innowacyjnego i interaktywnego robota do nauki języka poprzez zabawę).  

Wymiar czasowy: 72 godz. dydaktycznych dla 1 grupy (18 osób) – śr. 4 godz. dydaktyczne/1 

m-c. Liczba grup: 5. Rok realizacji wsparcia: 2024-2026 

3.2.1.2  Kodowanie przez zabawę i robotyka (zajęcia wspierające rozwój krytycznego myślenia  i 

rozwiązywania złożonych problemów, kształtujące wyobraźnię i kreatywność, zachęcające do 

działań grupowych poprzez zabawę, tj. wykorzystanie maty, tabletów, robotów do kodowania 

i programowania). Wymiar czasowy: 36 godz. dydaktycznych dla 1 grupy (9 osób) – śr. 2 godz. 

dydaktyczne/1 m-c. Liczba grup: 5. Rok realizacji wsparcia: 2024-2026 

3.2.1.3 Matematyka i logika poprzez zabawę (zajęcia wspierające rozwój intelektualny dziecka  i 

orientację przestrzenną, rozwijające rytmy i rytmiczną organizację czasu, uczące logicznego 

myślenia i wyciągania prawidłowych wniosków poprzez zabawę,  tj. wykorzystanie układanek, 

klocków, zegarów matematycznych, kul Froebla). Wymiar czasowy: 36 godz. dydaktycznych 

dla 1 grupy (9 osób) – śr. 2 godz. dydaktyczne/1 m-c. Liczba grup: 5. Rok realizacji wsparcia: 

2024-2026 

3.2.2 Zajęcia kształtujące kompetencje emocjonalno-społeczne i obywatelskie (fakultatywne): 

3.2.2.1 Zajęcia rozwijające zainteresowania teatralno-artystyczne (zajęcia wspierające kształtowanie 

prawidłowych postaw moralnych, wyostrzanie zmysłów obserwacji, kształtowanie 

osobowości, rozładowanie emocji; dodatkowo: udział w warsztatach wyjazdowych z aktoram i 

teatru lalki). Wymiar czasowy: 36 godz. dydaktycznych dla 1 grupy (15 osób) – śr. 2 godz. 

dydaktyczne/1 m-c. Liczba grup: 2. Rok realizacji wsparcia: 2024-2026 

3.2.2.2 Zajęcia rozwijające zainteresowania kulinarne (zajęcia wspierające kształtowanie 
prawidłowych nawyków żywieniowych, umiejętności manualnych i precyzji, pracy w grupie, 
zmysłów smaku, zapachu, itp.; dodatkowo: wyjazd edukacyjny do spółdzielni mleczarskiej 

(produkcja tradycyjnej krówki opatowskiej) i gospodarstwa agroturystycznego). Wymiar 
czasowy: 36 godz. dydaktycznych dla 1 grupy (15 osób) – śr. 2 godz. dydaktyczne/1 m-c. Liczba 
grup: 2. Rok realizacji wsparcia: 2004-2026 

3.2.2.3 Zajęcia rozwijające zainteresowania ruchowo-taneczne ZUMBINI (innowatorskie zajęcia 
mające na celu rozwój fizyczny, emocjonalny i społeczny, ruch, taniec, grę na prostych 
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instrumentach, śpiew; dodatkowo: udział w zajęciach muzycznych z muzykami filharmonii).  

Wymiar czasowy: 36 godz. dydaktycznych dla 1 grupy (15 osób) – śr. 2 godz. dydaktyczne/1 
m-c. Liczba grup: 2. Rok realizacji wsparcia: 2024-2026 

3.2.3 Zajęcia z edukacji ekologicznej i klimatycznej - zielone kompetencje (obligatoryjne):  
3.2.3.1 Poznawanie przyrody przez użyteczne prace (m.in. prowadzenie ogródka warzywnego  i 

ziołowego, obserwacja przyrodnicza, zabawy, pogadanki uczące racjonalnego wykorzystania 

zasobów przyrody, kształtujące postawy pro-środowiskowe, podniesienie świadomości 
ekologicznej poprzez kształtowanie zachowań współodpowiedzialności za środowisko 
naturalne, np. racjonalne korzystanie z energii elektrycznej, wody, segregowanie odpadów, 

opieka nad roślinami). Wymiar czasowy: 12 godz. dydaktycznych dla 1 grupy (18 osób) – śr. 2 
godz. dydaktyczne/1 m-c. Liczba grup: 5. Rok realizacji wsparcia: 2025-2026. 

3.2.3.2 Spektakl objazdowy o tematyce związanej z ochroną zasobów naturalnych i poszanowaniem 
środowiska (przedstawienie i upowszechnienie wśród dzieci prawidłowych nawyków 
ekologicznych, dbania o otaczające je środowisko np. poprzez recycling, filozofię zero waste, 

segregację odpadów, namawianie rodziców do korzystania z transportu zbiorowego). Wymiar 
czasowy: min. 1 godz. dydaktyczna dla 1 grupy (45 osób). Liczba grup: 2. Rok realizacji 

wsparcia: 2024-2025.  

3.2.4 Zajęcia stymulujące rozwój psychoruchowy i sensoryczny (3.2.4.1-3 fakultatywne i 3.2.4.4 

obligatoryjne): 

3.2.4.1 Trening Umiejętności Społecznych dla wychowanków przeżywających trudności w relacjach 

społecznych na podstawie diagnoz i kwestionariuszy obserwacji. Wymiar czasowy: 24 godz. 

dydaktyczne dla 1 grupy (5 osób) – śr. 2 godz. dydaktyczne/1 m-c. Liczba grup: 5. Rok realizacji 

wsparcia: 2025-2026. 

3.2.4.2 Terapia sensoryczna dla wychowanków borykających się z zaburzeniami sensorycznymi na 

podstawie diagnoz i kwestionariuszy obserwacji (zajęcia terapeutyczne i stymulujące 

prawidłowy rozwój, dostarczenie bodźców do stymulacji zmysłów, kształtowanie zdolności 

percepcyjno-motorycznych, wszechstronna aktywność stanowiącej niezbędny warunek 

rozwoju). Wymiar czasowy: 24 godz. dydaktyczne dla 1 grupy (5 osób) – śr. 2 godz. 

dydaktyczne/1 m-c. Liczba grup: 5. Rok realizacji wsparcia: 2025-2026. 

3.2.4.3 Zajęcia logopedyczne dla wychowanków wymagających usprawnienia narządów mowy, 

niwelowania zaburzeń dyslektycznych, wsparcia artykulacji i poprawnej wymowy (zajęcia 

uwzględniające ćwiczenia języka, kształtowanie motoryki twarzy, współpracę z rodzicami, 

pracę z oprogramowaniem logopedycznym). Wymiar czasowy: 36 godz. dydaktycznych dla 1 

grupy (5 osób) – śr. 2 godz. dydaktyczne/1 m-c. Liczba grup: 2. Rok realizacji wsparcia: 2024-

2026. 

3.2.4.4 Zajęcia edukacyjno-rozwojowe z udziałem psa (zajęcia mające na celu rozwój dziecka poprzez 

interakcję z psem, poprawienie komunikacji, wzmacnianie mowy, przełamywanie lęków 

wśród dzieci, ćwiczenie koncentracji, uczenie samodzielności za siebie i psa). Wymiar 

czasowy: 8 godz. dydaktyczne dla 1 grupy (18 osób) – śr. 2 godz. dydaktyczne/1 m-c. Liczba 

grup: 5. Rok realizacji wsparcia: 2025-2026. 

3.2.5 Zajęcia kształtujące postawy antydyskryminujące, uczące tolerancji, wolności i szacunku do drugiej 

osoby (obligatoryjne): 

3.2.5.1 Zajęcia z zakresu kultury równości (kształtowanie postaw tolerancyjnych i akceptacji 

odmienności innych ludzi, zrozumienie i szacunek dla różnorodności kulturowej  i społecznej,  

prowadzenie pogadanek o tematyce antydyskryminacyjnej, równościowej ze względu na 

wiek, płeć, niepełnosprawność, rasę, pochodzenie etniczne, wykonywany zawód, itp.).  
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Wymiar czasowy: 18 godz. dydaktycznych dla 1 grupy (18 osób) – śr. 1 godz. dydaktyczna/1 

m-c. Liczba grup: 5. Rok realizacji wsparcia: 2024-2026. 

3.2.5.2 Warsztaty z doradztwa zawodowego dla dzieci i rodziców (charakter indywidualny, próba 

rozmów i wspólnego poszukiwania odpowiedzi na pytanie poprzez zabawę: kim chcę zostać 

w przyszłości?, przedstawienie wykonywanych przez rodziców zawodów, również w 

niestereotypowy sposób, aby łamać stereotypy płciowe związane z konkretnymi grupami 

zawodowymi, a także pokazywanie potencjalnych ścieżek edukacyjnych bez względu na płeć, 

wiek, niepełnosprawności, itp.). Wymiar czasowy: 2 godz. dydaktyczne dla 1 osoby. Liczba 

osób: 90. Rok realizacji wsparcia: 2024-2026. 

3.3 Powyższe wsparcie realizowane jest zgodnie z prawem Unii Europejskiej, w tym Kartą Praw 

Podstawowych UE i Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, przy stosowaniu zasad 

horyzontalnych UE, tj. równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób 

niepełnosprawnych, równości kobiet i mężczyzn, zrównoważonego rozwoju oraz DNSH (ang. do no 

significant harm, tj.  zasada nieczynienia znaczącej szkody środowisku).  

3.4 Powyższe wsparcie realizowane jest na sprawiedliwych i jednakowych zasadach, gwarantujących 

pełnoprawny udział w projekcie, bez jakichkolwiek dyskryminacji ze względu na wiek, płeć, 

niepełnosprawność, rasę, pochodzenie etniczne, wyznawaną religię i światopogląd, orientację 

seksualną oraz inne przesłanki wymienione w art. 9 ust. 3 rozporządzenia nr 2021/1060.     

4. Wsparcie w ramach projektu odbywa się na podstawie harmonogramów obejmujących co najmniej 

termin, miejsce, formę realizacji, wymiar czasowy poszczególnych typów wsparcia oraz imię i nazwisko 

osoby odpowiedzialnej za ich prowadzenie. Harmonogramy będą tworzone odrębnie dla każdego 

rodzaju wsparcia i będą podawane do wiadomości uczestnikom projektu co najmniej jeden tydzień 

przed rozpoczęciem danego rodzaju wsparcia. Harmonogramy będą udostępniane przez asystenta 

projektu w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Realizatora projektu. 

5. Realizator projektu zastrzega sobie możliwość wprowadzania zmian do harmonogramów 

opracowanych dla poszczególnych typów wsparcia w trakcie realizacji projektu.  

§ 5 

ZASADY REKRUTACJI  

1. Uczestnikami projektu mogą być wyłącznie nauczyciele wychowania przedszkolnego zatrudnieni w 

przedszkolu w roku szkolnym 2024/2025 oraz wychowankowie pobierający naukę w roku szkolnym 
2024/2025 i/lub 2025/2026 w oddziale wychowania przedszkolnego (OWP) w przedszkolu 
uczestniczącym w projekcie, którzy posiadają status nauczyciela OWP przedszkola uczestniczącego w 

projekcie lub status wychowanka OWP przedszkola uczestniczącego w projekcie przez cały okres 
zaplanowanej ścieżki wsparcia.  

2. Rekrutacja uczestników do projektu będzie odbywała się na sprawiedliwych i jednakowych zasadach 
dla wszystkich osób ubiegających się o udział w projekcie oraz zgodnie z zasadami horyzontalnymi  
Unii Europejskiej, tj. zrównoważonego rozwoju, równości szans płci i niedyskryminacji oraz pełnej 

dostępności dla osób niepełnosprawnych. 
3. Celem rekrutacji jest wyłonienie do udziału w projekcie 12 (12K i 0M) nauczycieli wychowania 

przedszkolnego zatrudnieni w przedszkolu w roku szkolnym 2024/2025 i posiadających status 

nauczyciela OWP oraz 90 (45K i 45M) wychowanków pobierających naukę w roku szkolnym 2024/2025 
i/lub 2025/2026 w oddziale wychowania przedszkolnego (OWP) w przedszkolu uczestniczącym w 

projekcie, którzy posiadają status wychowanka OWP przedszkola uczestniczącego w projekcie, tj. 72 
(36K/36M) w roku szkolnym 2024/2025 oraz 18 (9K/9M) w roku szkolnym 2025/2026, którzy będą 
posiadali status wychowanka OWP przez cały okres zaplanowanej ścieżki wsparcia, tj. dla 
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wychowanków zrekrutowanych w roku szkolnym 2024/2025 (co najmniej do 30 czerwca 2025 r.) oraz 

dla wychowanków zrekrutowanych w roku szkolnym 2025/2026 – do 30 czerwca 2026 r.).  
4. Proces rekrutacji uczestników do projektu ma charakter dwuetapowy i będzie miał miejsce 

w terminach: 
4.1 Od 9 września do 13 września 2024 r. dla nauczycieli wychowania przedszkolnego.   
4.2 Od 9 września do 23 września 2024 r. dla wychowanków pobierających naukę w roku szkolnym 

2024/2025 (I edycja projektu) oraz od 8 września do 19 września 2025 r. dla wychowanków  
pobierających naukę w roku szkolnym 2025/2026 (II edycja projektu).    

5. Warunkiem uczestnictwa w I etapie rekrutacji jest zapoznanie się z niniejszym regulaminem oraz 

dostarczenie w wyznaczonym terminie do Biura Projektu poprawnie wypełnionego i własnoręcznie 
podpisanego formularza rekrutacyjnego w formie papierowej (załączniki nr 1 A i B do regulaminu)  

osobiście lub pocztą tradycyjną lub kurierem (liczy się data stempla pocztowego/nadania przesyłki) lub 
elektronicznie w formie skanu na adres: projekt@ps25.kielce.eu. W przypadku wychowanków,  
dokumenty wypełnia i podpisuje rodzic lub opiekun prawny. Złożone formularze nie podlegają 

zwrotowi.     
6. W przypadku nauczycieli wychowania przedszkolnego do formularza rekrutacyjnego należy załączyć 

oświadczenie o zamieszkiwaniu na terenie województwa świętokrzyskiego (załącznik nr 2 do 
regulaminu) oraz zaświadczenie wydane przez Przedszkole Samorządowe nr 25 w Kielcach o 
zatrudnieniu jako nauczyciel wychowania przedszkolnego. 

7. W przypadku wychowanków do formularza rekrutacyjnego należy załączyć oświadczenie o 
zamieszkiwaniu na terenie województwa świętokrzyskiego (załącznik nr 2 do regulaminu) oraz 
zaświadczenie wydane przez Przedszkole Samorządowe nr 25 w Kielcach potwierdzające status 

wychowanka przedszkola uczestniczącego w projekcie.  
8. Analizy złożonych formularzy rekrutacyjnych i ich weryfikację pod kątem podstawowych warunków 

formalnych uprawniających do udziału w projekcie (zamieszkiwanie na terenie województwa 
świętokrzyskiego oraz status nauczyciela wychowania przedszkolnego lub status wychowanka 
przedszkola uczestniczącego w projekcie) będzie dokonywała komisja rekrutacyjna, powołana przez 

Realizatora projektu i składająca się z koordynatora projektu, dyrektora przedszkola oraz pracownika 
przedszkola wskazanego przez dyrektora przedszkola.   

9. Warunkiem uczestnictwa w II etapie rekrutacji jest pozytywne zakończenie I etapu rekrutacji. Analizy 

złożonych formularzy rekrutacyjnych i ich weryfikację pod kątem kryteriów premiujących 
wymienionych w pkt 10 będzie dokonywała komisja rekrutacyjna powołana przez Realizatora projektu 

i składająca się z koordynatora projektu, dyrektora przedszkola oraz pracownika przedszkola 
wskazanego przez dyrektora przedszkola. 

10. W trakcie II etapu rekrutacji, ocenie komisji rekrutacyjnej będą podlegały następujące kryteria  

premiujące:  
10.1 Dla nauczycieli: 
10.1.1  Niepełnosprawność – +2 pkt. Weryfikacja kryterium na podstawie dołączonej kopii orzeczenia o 

niepełnosprawności. 
10.2 Dla wychowanków:  

10.2.1 Niepełnosprawność – +1-2 pkt. Weryfikacja kryterium na podstawie dołączonej kopii 
orzeczenia/opinii o niepełnosprawności (+ 2pkt.) lub zaświadczenia lekarskiego (+ 1 pkt.).  

10.2.2 Specjalne potrzeby rozwojowe/edukacyjne - +2 pkt. Weryfikacja na podstawie dołączonej kopii 

opinii o pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub ustandaryzowany kwestionariusz obserwacji 
sporządzony przez pedagoga/specjalistów zatrudnionych w przedszkolu.  

11. Maksymalna liczba punktów do uzyskania w II etapie rekrutacji: 2 punkty dla nauczycieli wychowania 
przedszkolnego oraz 4 punkty dla wychowanków.   
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12. W przypadku uzyskania jednakowej ilości punktów lub zwiększonego zainteresowania uczestnictwem 

w projekcie wśród wychowanków, kryterium rozstrzygającym będzie kolejność zgłoszeń (data na 
formularzu rekrutacyjnym).  

13. Warunkiem pełnego uczestnictwa w projekcie jest pozytywne zakończenie II etapu rekrutacji oraz 
własnoręczne podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz oświadczeń uczestnika projektu – 
w dniu przystąpienia do projektu, czyli otrzymania pierwszej formy wsparcia  (załączniki nr 3 oraz 4 i 

5 do regulaminu) oraz przekazanie do Biura Projektu wszystkich dokumentów potwierdzających 
spełnienie kryteriów formalnych i premiujących (jeśli dotyczy) aktualnych na dzień przystąpienia do 
projektu. W przypadku osób niepełnoletnich, dokumenty wypełnia i podpisuje rodzic lub opiekun 

prawny. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi.       
14. Wyniki rekrutacji zostaną przedstawione w formie list z osobami zakwalifikowanymi do udziału  

w projekcie wraz z listami rezerwowymi (przekazanie w formie elektronicznej na adresy e-mail 
podane w formularzach rekrutacyjnych na podstawie zakodowanych numerów PESEL) w terminie:  

14.1 Do 17 września 2024 r. dla nauczycieli wychowania przedszkolnego    

14.2 Do 27 września 2024 r. dla wychowanków pobierających naukę w roku szkolnym 2024/2025 (I  
edycja projektu) oraz do 24 września 2025 r. dla wychowanków pobierających naukę w roku 

szkolnym 2025/2026 (II edycja projektu).     
15. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie lub w wyniku innych zdarzeń losowych, zwolnione przez 

uprzednio zakwalifikowanego uczestnika projektu zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.     

16. W przypadku braku odpowiedniego zainteresowania udziałem projekcie wśród nauczycieli lub 
wychowanków, Realizator projektu przewiduje rekrutację uzupełniającą – dodatkowe 5-10 dni 
kalendarzowych na składanie dokumentów i ubieganie się o udział w projekcie. Przygotowanie listy 

osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie w wyniku rekrutacji uzupełniającej do 3 dni roboczych 
od dnia zakończenia rekrutacji uzupełniającej. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do 

przeprowadzenia rekrutacji uzupełniającej w trakcie trwania projektu, aby uzupełnić liczbę 
uczestników projektu, w celu prawidłowej realizacji wskaźników produktu i rezultatu na poziomie co 
najmniej określonym we wniosku o dofinansowanie projektu.   

17. Z prac komisji rekrutacyjnych zostaną sporządzone protokoły (załącznik nr 6 do regulaminu). 
18. Osobom ubiegającym się o udział w projekcie przysługuje prawo odwołania się  

od decyzji komisji rekrutacyjnych: 

18.1 Odwołanie powinno być złożone w formie pisemnej w ciągu 3 dni od dnia opublikowania wyników 
rekrutacji. 

18.2 Odwołanie powinno zawierać imię, nazwisko i dokładny adres osoby wnoszącej odwołanie oraz 
uzasadnienie odwołania. 

18.3 Odwołanie zostanie rozpatrzone przez koordynatora projektu w terminie do 5 dni roboczych od 

dnia złożenia odwołania.  
18.4 Osoba wnosząca odwołanie zostanie poinformowana o wyniku rozpatrzenia odwołania 

w formie pisemnej. Wynik rozpatrzenia ma charakter ostateczny.   

§ 6  
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA PROJEKTU 

1. Każdy uczestnik projektu ma prawo do:  
1.1 Uzyskania pełnej i satysfakcjonującej go informacji na temat projektu, w którym uczestniczy.  
1.2 Aktywnego uczestnictwa w poszczególnych formach wsparcia  oraz otrzymania dokumentów 

potwierdzających udział w poszczególnych formach wsparcia zgodnie z założeniami projektu.   
1.3 Zgłaszania uwag, opinii i sugestii na każdym etapie realizacji projektu, w którym uczestniczy.     

1.4 Zrezygnowania z udziału w projekcie w szczególnych i uzasadnionych przypadkach (patrz § 7).  
2. Każdy uczestnik projektu ma obowiązek: 
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2.1 Przestrzegana zapisów niniejszego regulaminu oraz ogólnych zasad współżycia społecznego  

na każdym etapie realizacji projektu. 
2.1.1 W przypadku naruszenia zapisów niniejszego regulaminu i/lub ogólnych zasad współżycia 

społecznego, Realizator projektu zastrzega sobie prawo do wykreślenia takiej osoby z listy 
uczestników projektu.   

2.2 Regularnego uczestnictwa w formach wsparcia, zgodnie z założeniami projektu, potwierdzonego 

każdorazowo własnym odręcznym podpisem na liście obecności.  
2.2.1 Dopuszczalna liczba nieobecności w formach wsparcia nie może przekroczyć 30% całkowitego 

wymiaru godzinowego przewidzianego dla poszczególnych grup docelowych.    

2.2.2 W przypadku nieuzasadnionego przekroczenia powyższego limitu, Realizator projektu zastrzega 
sobie prawo do wykreślenia takiej osoby z listy uczestników projektu.   

2.3 Czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu zgodnie z założeniami projektu  
2.4 Aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatów wypracowanych w ramach projektu.  

§ 7 
REZYGNACJA Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 

1. Rezygnacja z udziału w projekcie jest możliwa tylko w uzasadnionych przypadkach, wynikających  

z przyczyn natury zdrowotnej lub działania siły wyższej, które nie są znane uczestnikowi projektu  
w momencie przystępowania do udziału w projekcie.   

2. Rezygnacja z udziału w projekcie następuje poprzez złożenie w Biurze Projektu pisemnego 

oświadczenia o rezygnacji z udziału w projekcie (załącznik nr 7 do regulaminu) z co najmniej 
miesięcznym wyprzedzeniem.  

3. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie lub skreślenia z listy uczestników projektu, zwolnione 

przez uprzednio zakwalifikowanego uczestnika projektu zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej jeśli 
jest stworzona lub w wyniku przeprowadzonej rekrutacji uzupełniającej. Uczestnik z listy rezerwowej 

lub zakwalifikowany do udziału w projekcie w wyniku rekrutacji uzupełniającej otrzyma wsparcie 
niewykorzystane przez uczestnika projektu, którego zastąpił.  

§ 8 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji projektu.  

2. Uczestnik projektu zobowiązany jest do stosowania się do niniejszego regulaminu.  
3. Ostateczna interpretacja zapisów regulaminu oraz rozstrzyganie spraw w nim nieuregulowanych 

należy do wyłącznej kompetencji Realizatora projektu w oparciu przepisy prawa krajowego oraz 

stosowne dokumenty i wytyczne w zakresie realizowania projektów współfinansowanych przez Unię 
Europejską w ramach Europejskiego Fundusz Społecznego  Plus. 

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w regulaminie m.in. wskutek zmian 

w przepisach dotyczących FEŚ 2021-2027. O każdej zmianie w regulaminie Realizator projektu będzie 
informował na stronie internetowej Realizatora projektu.    

5. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania przez Realizatora projektu.    

 
Załączniki do regulaminu:  

1 A – Formularz rekrutacyjny dla nauczycieli 

1 B – Formularz rekrutacyjny dla wychowanków  

2 A – Oświadczenie o zamieszkaniu na terenie województwa świętokrzyskiego – nauczyciel  
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2 B – Oświadczenie o zamieszkaniu na terenie województwa świętokrzyskiego – wychowanek 

3A – Deklaracja udziału w projekcie – nauczyciel  

3B – Deklaracja udziału w projekcie – wychowanek   

4 – Klauzula informacyjna RODO  

5A – Oświadczenie o niekorzystaniu z tego samego wsparcia finansowanego z EFS+ – nauczyciel  

5B – Oświadczenie o niekorzystaniu z tego samego wsparcia finansowanego z EFS+ – wychowanek 

6 – Protokół z posiedzenia komisji rekrutacyjnej  

7A – Oświadczenie o rezygnacji z udziału w projekcie – nauczyciel  
7B – Oświadczenie o rezygnacji z udziału w projekcie – wychowanek     
 
 
 
 

Zatwierdzono w dniu: 09.09.2024 r. 
 
 

/-/ Anna Sikora 
Dyrektor Przedszkola Samorządowe nr 25 w Kielcach  

 


