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Statut Przedszkola Samorzgdowego nr 25 w Kielcach

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
1. Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole Samorzadowe nr 25 w Kielcach, zwane dalej
przedszkolem.
Przedszkole jest jednostka budzetowa.
Organem prowadzacym jest Miasto Kielce.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty w Kielcach.

Lo <

Obstuga finansowo - ksiggowa przedszkola prowadzona jest zgodnie zuchwala Rady
Miejskie;j.

6. Przedszkole postuguje si¢ podtuzng pieczecia z nazwa przedszkola w pelnym brzmieniu:

Przedszkole Samorzadowe nr 25
25-536 Kielce, ul. Wojewodzka 12b
Dyrektor (tel./fax): 41-367-67-78
Ksiegowosé (Tel.) 41-367-67-67
NIP 9591440421
Regon 000253801

7. Przedszkolu nadaje imie organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogicznej lub wspdlny
wniosek Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
8. Przedszkole posiada:

adres e- mail: dyrektor@ps25.kielce.eu oraz sekretariat@ps25 .kielce.eu

a takze strong¢ internetowg: https://ps25.kielce.eu/

Rozdzial 11

Cele i zadania przedszkola

§1
Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, w tym z podstawy

programowej.

§2
Cele przedszkola
1. Celem przedszkola jest ukierunkowywanie rozwoju dziecka oraz jego wczesna
edukacja zgodnie z wrodzonym potencjalem i mozliwosciami rozwojowymi, w relacjach

ze $rodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.
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Przedszkole realizuje zadania wynikajace z powyzszych celéw poprzez:

1) prowadzenie bezplatnego nauczania i wychowania w zakresie ustalonym przez organ
prowadzacy;

2) objecie opieka wszystkich dzieci i zapewnienie im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa
oraz optymalnych warunkéw do prawidtowego rozwoju;

3) udzielanie dzieciom uczeszczajagcym do przedszkola, ich rodzicom i nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy zrodzicami dzieci, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi
na rzecz rodziny 1 dzieci;

4) wspieranie dzialan wychowawczych rodzicow, tworzenie warunkéw umozliwiajacych
dziecku osiggniecie gotowosci szkolnej;

5) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

6) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej na podstawie stosownych rozporzadzen;

7) organizowanie w razie potrzeby ksztatcenia dzieci niebedacych obywatelami polskimi;

8) zapewnienie opieki przedszkolnej dzieciom z Ukrainy;

9) zapewnienie dzieciom z Ukrainy takich samych warunkéw edukacji, wychowania i opieki
jak dzieciom polskim;

10)  zatrudnienie specjalistéw: psychologa, logopede, pedagoga terapeut¢ i pedagoga
specjalnego. Liczba zatrudnionych specjalistow uzalezniona jest od liczby dzieci

uczeszezajgcych do placowki w danym roku szkolnym.

§3

Zadania wynikajace z podstawy programowej wychowania przedszkolnego
Wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju.
Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa.
Wspieranie  aktywnosci  dziecka podnoszacej poziom integracji  sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych.
Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.
Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobdér tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$ci, oryginalnosci dziecka
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oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. zwykorzystaniem naturalnych sytuacji
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy.

Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwdj tozsamosci dziecka.

Kreowanie, wspdlne z wymienionymi wyzej podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zréditem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

Systematyczne uzupelnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
onowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki w szkole.

Organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka regionalnego — kaszubskiego.
Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych wychowankéw poprzez obserwacje, diagnoze, wykorzystywanie wynikéw
obserwacji w procesie uczenia i nauczania.

Ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwdj umystowy,

emocjonalny i fizyczny dzieci w warunkach poszanowania ich godnosci osobiste]
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oraz wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowej.

Prowadzenie dzialalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka i ocena gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole.

Organizowanie ~ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej ~ wychowankom, rodzicom

i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez wspieranie jego ciekawosci,

aktywnosci i samodzielno$ci, a takze wzbogacanie wiadomosci i rozwijanie umiejetnosci,
ktore sg wazne w edukacji przedszkolne;.

Wyposazanie przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzgt umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych przedszkola.
Organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

. Zapobieganie wszelkiej dyskryminacji.
26.

Dokumentowaniu procesu wychowawczo-dydaktycznego i opiekunczego, zgodnie
z zasadami okreSlonymi w przepisach o dokumentacji prowadzonej przez publiczne
przedszkola.

Wspomaganie wychowawczej roli rodzicow.

Dzialania nauczyciela zmierzajgce do zindywidualizowania wspomagania rozwoju kazdego
dziecka stosownie do jego rozwoju i mozliwosci; dzieciom niepelnosprawnym wychowanie
przedszkolne dostosowuje si¢ do mozliwosci psychofizycznych i komunikacyjnych
oraz tempa rozwoju psychofizycznego.

Przedszkole moze organizowaé dla swych wychowankoéw réznorodne formy krajoznawstwa
i turystyki majace na celu poznawanie Srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow
i kultury naszego kraju jak réwniez upowszechnianie form aktywnego wypoczynku i zasad
ochrony $rodowiska okreslone szczegétowo w § 24.

Placowka moze organizowaé nauczanie zdalne. Szczegdtowe zasady organizacji nauczania

zdalnego okreslone zostaly w § 26.

§4

Realizacja zadan

Przedszkole realizuje zadania, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju

dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowywaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki

w szkole w nastepujgcy sposob:

1) zgodnie zarkuszem organizacji, zatrudnia wykwalifikowang kadr¢ pedagogiczng
i administracyjno-obstugowa;
2) organizuje réznorodng aktywno$¢ edukacyjna i prowadzi prace pedagogiczng wedlug

programdéw zgodnych z podstawg programowa.

6
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Przedszkole realizuje cele i zadania we wspolpracy z:
1) rodzicami dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami systemu o$wiaty;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny;

6) Policjg, innymi stuzbami i instytucjami.

Szczegdtowe zadania przedszkola i sposoby ich realizacji ustalone s3a: w planie pracy
przedszkola oraz w planach pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej poszczegdlnych

oddzialéw przedszkolnych.

§5
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
1. W przedszkolu organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
2. Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom bezposrednio przez:
a) nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych,
b) nauczycieli pedagogow, pedagogdw specjalnych, psychologéw logopedow,
terapeutéw pedagogicznych.

3. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  dziecku w  przedszkolu  polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowanka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
i czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego dziecka i1 stwarzania warunkow do jego aktywnego
i pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz srodowisku spotecznym.

4. Potrzeba objecia wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu wynika
w szczegblnoscei:

1)  zniepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4)  zzaburzen zachowania i emocji,

5)  ze szczegblnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7)  zdeficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8)  zchoroby przewlekle;j,

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa wychowanka i jego
rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

T
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12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych zrdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
Za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspieraniu rodzicow
1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej
wychowankom.

6. Korzystanie zpomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
i nieodplatne.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor przedszkola.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu wudzielajg dzieciom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w przedszkolu zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy,
pedagodzy specjalni, logopedzi, terapeuci pedagogiczni.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1) dziecka,

2) rodzicow dziecka,

3) dyrektora przedszkola,

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty prowadzacego zajecia
z dzieémi,

5) pielegniarki srodowiska nauczania lub higienistki przedszkolnej,

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sadowego,

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajeé¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne
d) innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego,
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porad i konsultacji.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1))
2)
3)
4)
3)

rodzicami dzieci,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi przedszkolami,

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny

i dzieci.

12. Nauczyciele, o ktérych mowa pkt. 2, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin

zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi

albo na ich rzecz realizujg zajecia w ramach zadan zwiazanych z:

1))

2)

3)

4)

)
6)

7)

8)
9)

prowadzeniem badan diagnostycznych, w tym badan przesiewowych i obserwacji
funkcjonowania dzieci w $rodowisku wychowania i nauczania, z wyjatkiem udziatu
w posiedzeniach zespoléw orzekajacych dzialajacych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych;

udzielanie dzieciom oraz rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej
mowa w przepisach w sprawie szczegélowych zasad dzialania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych w tym poradni publicznych poradni specjalistycznych;
zaje¢ rozwijajacych kompetencje spoleczno-emocjonalne rozumiane jako umiejgtnosci
komunikacyjno-rozpoznawcze, umiejetnosci kierowania swoimi emocjami, budowanie
dobrych relacji z innymi, ograniczanie destrukcyjnych czy agresywnych zachowan;
prowadzenie z dzie¢mi, rodzicami i nauczycielami dziatan z zakresu edukacji dotyczacej
ochrony zdrowia psychicznego dzieci, o ktéorych mowa w przepisach w sprawie
szczegOlowych zasad dziatania poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych;

podejmowania dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
zindywidualizowanej pracy z dzieckiem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - za zgoda organu
prowadzacego;

porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicow i nauczycieli;

zainteresowania wychowankéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie
wywiadow z rodzicami, dzieckiem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii

i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych;

10) organizowane w przedszkolu konkursy, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien i ich

prezentacji;

11) udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych,

wychowawczych;
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12) zajecia 1 dzialania w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i1 zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze o ktorych mowa w przepisach art. 7 wust. 3 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 o ochronie zdrowia psychicznego;

13) nauczyciele udzielajg i organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajacg na:

a) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych dziecka,

b) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania umiejetnosci dziecka,

c) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac podczas zajec,

14) zajecia specjalistyczne, np.: zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne, logopedyczne, moga by¢ prowadzone za zgoda
rodzicow;

15) w przedszkolu organizowane mogg by¢, jako $wiadczenie wychowawcze, realizowane
w czasie przekraczajacym 6 godzin dziennie przeznaczonych na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, =zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. O wymiarze
zaje¢ terapeutycznych decyduje dyrektor przedszkola po otrzymaniu orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

16) dla dzieci majacych trudnosci w nauce, w szczegélnosci w spelnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych zpodstawy programowej wychowania przedszkolnego
organizuje si¢ zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzone przez nauczyciela/
wychowawce grupy;

17) zajecia logopedyczne, socjoterapeutyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza
specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢;

18) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla dzieci, ktére moga
uczeszeza¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegblnoscei ze stanu zdrowia, nie moga realizowacé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych; dzieciom podlegajagcym obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu, ktdérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do przedszkola obejmuje si¢ zindywidualizowang $ciezka edukacyjna;

19) dyrektor organizuje zindywidualizowang $ciezka edukacyjng w sposob zapewniajacy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb
edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej: ustala zakres,
miejsce i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz
formy i zakres pomocy psychologiczno - pedagogicznej. W indywidualnym nauczaniu
realizuje si¢ tre$ci wynikajace z podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka;

20) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg

organizowane:
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a) wspolnie z oddziatem,

b) indywidualnie z dzieckiem,

21) w przedszkolu moze by¢ zatrudniony pedagog, psycholog, logopeda, a w miare potrzeb
specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec;

22) porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb nauczyciele,
pedagog, psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie
do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych w terminach podawanych na tablicy ogloszen
dla rodzicéw;

23) w przedszkolu w miar¢ potrzeb prowadzone sa warsztaty dla rodzicéw w celu
doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci
wychowawczych;

24) dla dziecka posiadajgcego orzeczenie w placowce powoluje si¢ zesp6l zlozony
znauczycieli wychowawcow, specjalistow wykonujacych w  przedszkolu zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szczego6lnosci: psychologa, pedagoga,
logopedy, terapeuty pedagogicznego, ktoérzy wspélnie opracowujg IPET:

a) okreslenie form i sposobéw udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania, opracowanie IPET dla dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej wychowankom,

w tym efektywnosci prowadzonych dodatkowych $wiadczen dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz przedstawianie wnioskow i zalecen do dalszej
pracy z dzieckiem,

¢) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla wychowankéw niepelnosprawnych 1 dzieci niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

d) opracowywanie 1 wdrazanie plandw dzialan wspierajacych dla wychowanka
posiadajacego opinie poradni pedagogiczno-psychologicznej oraz wychowankow,

u ktérych dokonano rozpoznania;

e) podejmowanie dziatlan wychowawczych i opiekuniczych, w tym rozwigzywanie
problemoéw wychowawczych,

f) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla wychowankow, ich rodzicow i nauczycieli,

g) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec rodzicow i nauczycieli,

h) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dziecka,

i) wspOlpraca z instytucjami wspierajgcymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

13. Przedszkole organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. Ma ono na celu pobudzenie
psychoruchowego, spofecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci

do momentu podjecia nauki w szkole.
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14. Do zadan zespotu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
kierunkow i harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia
rodziny dziecka;

2) nawigzanie wspolpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spotecznej
w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie
do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzgcych
zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka;

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka i jego zmian oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego
wspomagania.

15. Rodzice dziecka moga uczestniczy¢é w pracach Zespotu w czesci dotyczgcej ich dziecka.
O terminie posiedzenia Zespotu i mozliwosci uczestnictwa w jego pracach zawiadamia
rodzicéw na pi$mie dyrektor przedszkola.

16. Wspolpraca Zespolu z rodzicami to:

1) udzielanie pomocy w =zakresie ksztaltowania postaw i zachowan w kontaktach
z dzieckiem, wzmocnienie wigezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem,
rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalenie wtasciwych reakcji na te zachowania;

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;

3) pomoc w przystosowaniu warunkéw w Srodowisku domowym do potrzeb dziecka
oraz W pozyskiwaniu i wykorzystaniu w pracy zdzieckiem odpowiednich s$rodkow
dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

17. Na podstawie orzeczen, dyrektor przedszkola dokonuje bilansu potrzeb na dany rok szkolny,
w szczegolnosci okresla formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej i liczbe godzin potrzebng
na ich realizacje. Z wnioskiem o przydziat potrzebnej liczby godzin etatow wystepuje do organu
prowadzacego.

18. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1  specjalistow  udzielajacych  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Miejski Zespo6t Poradni Pedagogiczno-Psychologicznych

w Kielcach na zasadach okreslonych w arkuszu informacyjno-konsultacyjnym.

§6
Wspdélpraca z pedagogiem specjalnym oraz psychologiem w przedszkolu
Wspolpraca z pedagogiem specjalnym i psychologiem polegaé bedzie na prowadzeniu badan
1 dziatan diagnostycznych dotyczacych wychowankow, w tym:
1) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron dziecka;

prowadzeniu terapii indywidualnej i grupowe;j;

wspieraniu rodzicow w innych dziataniach wyréownujacych szanse edukacyjne dziecka;
organizowaniu, koordynowaniu i prowadzeniu réznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

prowadzeniu warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

wspomaganiu i pomocy nauczycielom w opracowywaniu i realizacji indywidualnych
programdow edukacyjno-terapeutycznych i planow dzialan wspierajacych;

diagnozowaniu dojrzatosci szkolnej;

udziale w posiedzeniach Zespotu d/s Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej;

realizacji zadan przypisanych Zespotom.

§7
Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegélnoSci:
diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;
prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzieleniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§8
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnoSci:

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci zzaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dzialah profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnymi
dzieci, we wspOlpracy zrodzicami dzieci, wspieranie nauczycieli i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§9

Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegélnoSci:
prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci majacych na celu diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron dzieci;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju dziecka;
udzielanie = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym i poza nim;
inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
1 uzdolnien dzieci;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 10
Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu nalezy w szczegélnosci:

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup lub innymi specjalistami, rodzicami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci w zycie przedszkola oraz zapewnieniu
dostepnosci dzieciom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych zrozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji zainteresowan i uzdolnien dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwa w zyciu
przedszkola,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d) okresleniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujagcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci,
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e) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub  trudnosci
w ich funkcjonowaniu w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci
w przedszkolu,

b) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

c) dostosowanie sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dzieci oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych w pracy z dzieémi,

e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom i nauczycielom,

f) wspolpraca w razie potrzeb z innymi podmiotami,

g) przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§11

Zadania zwigzane z bezpieczenstwem
W czasie zaje¢ w przedszkolu i poza przedszkolem za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci
odpowiedzialny jest nauczyciel, ktoremu dyrektor powierzyt prowadzenie oddzialu w godzinach
okreslonych harmonogramem.
Do obowigzkoéw wyznaczonych pracownikdw obstugi nalezy codzienna kontrola
bezpieczenstwa terenu 1 stanu technicznego wurzadzen. W przypadku stwierdzenia
jakiegokolwiek zagrozenia pracownik winien usungc istniejagce zagrozenie, ewentualnie
zabezpieczy(¢ teren, a w razie niemozno$ci usunigcia zagrozenia zgtosi¢ dyrektorowi placowki,
ktory podejmie stosowne decyzje.
W trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka
nauczyciela i dodatkowo na kazde 15 dzieci jednej osoby dorostej. Wycieczki i spacery nalezy
wpisywac do zeszytu spaceréw i wycieczek z okresleniem miejsca i godziny przewidywanego
powrotu. Organizacja wycieczek odbywa si¢ zgodnie zregulaminem spaceréw i wycieczek
przedszkola.
Podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajecia i zabawy dzieci z poszczegdlnych oddzialéw
odbywaja sie ze sprzetem dostosowanym do ich potrzeb i mozliwosci. Od pierwszych dni
pobytu na terenie przedszkolnego ogrodu uczy si¢ dzieci korzystania zurzadzen zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa.
Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddala¢ si¢ samowolnie z terenu.
Dzieci wracajg z terenu kolumng prowadzong przez nauczyciela. Po ustawieniu podopiecznych
w kolumne nauczyciel powinien kazdorazowo sprawdzi¢, czy wszystkie dzieci, bedace w danym

dniu w jego grupie, znajduja si¢ w kolumnie.
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W trakcie zaje¢ dodatkowych nieodptatnych, takich jak koétko muzyczne, koiko plastyczne,
kotko taneczne i inne, prowadzonych na terenie przedszkola w danym roku szkolnym, opieke
nad dzie¢mi powierza sie nauczycielom przedszkola prowadzacym ww. zajgcia, ktorzy ponosza
pelng odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo dzieci.
Rodzicow zobowiazuje si¢ do wspoldzialania znauczycielem, dyrektorem i pozostalymi
pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu w przedszkolu
poprzez:
1) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczeg6lnie o chorobach,
niedyspozycjach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu dziecka,
2) okazywanie dokumentu tozsamosci przez osoby upowaznione przez rodzicow do odbioru
dziecka,
3) wspdldziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych domu

i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci ,,bezpiecznych” zachowan.

§12

Bezpieczenstwo dzieci w drodze z domu do przedszkola i z przedszkola do domu
Rodzice dziecka sa odpowiedzialni za jego bezpieczefistwo i maja obowigzek osobistego
przyprowadzania i odbierania go z przedszkola. W przypadku wychowankéw domu dziecka
dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane przez wychowawcg.
Rodzice powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod opieke osoby dyzurujace;.
Dziecko moze by¢ wyjatkowo przyprowadzane i odbierane przez inne osoby doroste
upowaznione na pismie przez rodzicow dziecka.
Upowaznienie, ktére znajduje si¢ w dokumentacji przedszkola, powinno zawiera¢ imig
i nazwisko, numer i serie dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.
Rodzice przejmuja odpowiedzialno$§¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.
W przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie lub osoby
upowaznionej, ktorej stan wskazuje na spozycie alkoholu lub narkotykéw, dziecko nie bedzie
oddane pod jej opieke.
Podczas odbierania dziecka z przedszkola osoba wydajaca (osoba dorosta dyzurujaca w szatni)
przekazuje dziecko pod opieke osobie odbierajacej. Od momentu przekazania dziecka
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajgca.
Zyczenia rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego zrodzicow muszg byc¢
poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sagdowymi.
Dziecko moze by¢ przyprowadzane do przedszkola od godz. 6.30 do godz. 8.30 lub w kazdym
innym czasie po wezesniejszym zgloszeniu telefonicznym lub osobistym - za wyjatkiem dzieci
realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne, ktére powinny by¢ przyprowadzane nie
pézniej niz do godz. 8.00. Konieczno$¢ przyprowadzenia dziecka realizujgcego roczne

przygotowanie przedszkolne nie p6zniej niz do godz. 8.00 wynika z koniecznosci zapewnienia
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wiasciwej liczby godzin na realizacje Podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

10. Zglaszanie pozZniejszego przyprowadzania dziecka wynika zkoniecznosci przygotowania
odpowiedniej liczby positkow.

11. W przypadku nieodebrania dziecka po wuplywie czasu godzin otwarcia placowki

ma zastosowanie odpowiednia procedura obowigzujgca w przedszkolu.

Rozdzial IT1
Organy przedszkola

§13
Organami przedszkola s3:
1. Dyrektor Przedszkola
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow

Dyrektor Przedszkola

1. Dyrektor Przedszkola kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza
powierzonej mu placowki, reprezentuje ja na zewnatrz i zapewnia wszystkim pracownikom
wilasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela, bhp i p. poz.

2. Dyrektor opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny.

3. Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia
organom Przedszkola zgodnie z przepisami do dnia 15 wrze$nia.

4. W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego Dyrektor:

1) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosSci
pracy;

2) systematycznie Kontroluje przestrzeganie przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci:
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dzialalnosci statutowej Przedszkola;

3) diagnozuje dzialalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza Przedszkola w calosci lub
wybranych zakresach;

4) gromadzi informacje o pracy nadzorowanych nauczycieli;

5) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan;

6) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w Statucie
Przedszkola;

7) dokonuje bilansu potrzeb, a w szczegdlnosci okresla formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej; okresla liczbe godzin potrzebng na ich realizacj¢ oraz wystepuje do organu
prowadzacego o ich przydzial;

8) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych zorzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego;
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9) dopuszcza do uzytku programy wychowania przedszkolnego, po uprzednim zaopiniowaniu
ich przez rade pedagogiczna;
10) powotuje sposrod nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu zespoly problemowo-zadaniowe;
11) zawiadamia w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie, w ktéorym mieszka dziecko, o realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do przedszkola i1 ktore temu
obowigzkowi podlegaja;
12) prowadzi ksigge ewidencji dzieci realizujacych obowigzek szkolny w przedszkolu.
Dyrektor prowadzi dziatalno$s¢ wspomagajaca nauczycieli poprzez:
1) szkolenia i narady;
2) przekazywanie aktualnych informacji o przepisach prawa dotyczacych przedszkola
i problemach o$wiatowych;
3) udzial w rozwigzywaniu biezgcych probleméw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz wskazywanie wlasciwego trybu postepowania w konkretnych sprawach;
4) upowszechnianie i wdrazanie rozwigzan stuzacych skutecznej realizacji zadan przedszkola,
w szezego6lnosci przez promowanie przyktadow dobrych praktyk;
5) inspirowanie ich do samodzielnej, innowacyjnej i tworczej dziatalnosci;
6) motywowanie do doskonalenia i doksztalcania zawodowego.
Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej co najmniej dwa razy w roku ogoélne wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz z dzialalnosci Przedszkola.
Dokonuje oceny pracy nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Dyrektor realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych.
Dyrektor zapewnia bezpieczenstwo i higien¢ nauki i zabawy, organizuje opieke nad dzie¢mi
oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego.
Dyrektor sporzadza projekt budzetu przedszkola w oparciu o ustawe o finansach publicznych.
Dyrektor dysponuje i zarzadza $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola
i ponosi odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie.
Dyrektor organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
Dyrektor przyznaje nagrody, wystepuje 2z wnioskami o odznaczenia 1 wyrdznienia
dla nauczycieli i pozostatych pracownikéw przedszkola.
Dyrektor administruje  Zakladowym Funduszem Swiadczen  Socjalnych  zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami i wg obowigzujgcego regulaminu.

§14
Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna (zwana dalej rada pedagogiczng) jest kolegialnym organem przedszkola,
w ktorego sktad wchodzg nauczyciele zatrudnieni w placowce bez wzgledu na wymiar czasu

pracy i forme zatrudnienia.
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Rada pedagogiczna w szczego6lnosci:

1) ustala regulamin swej dziatalnosci, a posiedzenia rady sg protokotowane;

2) dba o jako$¢ pracy placowki poprzez tworzenie koncepcji pedagogicznej przedszkola,
wspoldecyduje o kierunku rozwoju oraz bierze aktywny udzial w organizacji i planowaniu
badan.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola, ktory przygotowuje i prowadzi

zebranie oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminach

1 porzadku.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed i po zakonczeniu roku szkolnego,

a takze zgodnie z harmonogramem i w miare biezacych potrzeb.

Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane zinicjatywy przewodniczacego,

co najmniej 1/3 cztonkéw rady, rady rodzicow, organu prowadzacego i nadzorujacego.

W posiedzeniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym, osoby zaproszenie

przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdow.

Czlonkéw rady pedagogicznej obowigzuje nieujawnianie spraw, ktére mogtoby naruszy¢ dobro

przedszkola, dzieci, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow.

Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych, podejmuje uchwaty w sprawach:

1) zatwierdzenia rocznego planu pracy przedszkola,

2) programoOw autorskich, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu,

3) ustalenia organizacji wewnetrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) przygotowania projektu statutu lub jego zmian,

5) podejmowania uchwal w sprawie skreslenia dziecka z listy uczgszczajacych do przedszkola,

6) ustalania sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy.

Rada pedagogiczna, w ramach kompetencji opiniujgcych, opiniuje:

1) programy wychowania przedszkolnego, przed dopuszczeniem przez dyrektora;

2) projekt planu finansowego i plan srodkéw dochodéw o$wiatowych przedszkola;

3) organizacje pracy przedszkola w szczeg6lnosci ramowy rozktadu dnia i tygodniowy rozklad
zajgc;

4) wnioski dyrektora do wlasciwych wiadz o przyznanie wyrdéznien, odznaczen i nagrod;

5) propozycje dyrektora przedszkola w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢;

6) oceng stanu przedszkola.

§ 15
Rada Rodzicow
Rada Rodzicow (zwana dalej radg rodzicdw) jest wewngtrznym, spotecznym organem i stanowi

reprezentacje rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
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Wybory do rady rodzicow sa przeprowadzane corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow

w oddzialach, bez wzgledu na frekwencje;

1) rodzice danego oddzialu wybieraja ze swego grona Rade oddziatowa;

2) Rada oddzialowa powinna liczy¢ nie mniej niz dwie osoby;

3) w wyborach, o ktérych mowa w pkt. 1, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic (prawny
opiekun);

4) wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym na zasadach ustalonych przez rodzicow;

5) osoba znajwigksza liczba glosow w wyborach do Rad Oddziatu, jest wybrana do Rady
Rodzicow Przedszkola;

Pierwsze posiedzenie rady rodzicow odbywa sie w ciggu 14 dni od przeprowadzenia wybordw.

Zebrania rady rodzicdw sa protokotowane.

Rada rodzicéw uchwala swoj regulamin, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Przedszkola.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) zapoznanie si¢ z programem dydaktyczno — wychowawczym,

2) zapoznanie z zestawem programow wychowania przedszkolnego;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada rodzicow przedstawia swojg opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie
opinii nie wstrzymuje postepowania;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

Rada rodzicow moze:

1) wystepowaé do dyrektora, organow przedszkola, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach placowki;

2) delegowac swoich dwoch kandydatow jako przedstawicieli komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola.

§16

Kompetencje organow przedszkola:
Wspoldzialanie organdéw przedszkola ma na celu tworzenie wychowankom jak najlepszych
warunkow rozwoju oraz podnoszenie jakosci pracy przedszkola.
Organy przedszkola maja prawo do swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty.
Koordynatorem wszelkich dziatan pomig¢dzy organami jest dyrektor przedszkola.
Dyrektor przedszkola ma prawo i obowigzek wstrzymaé wykonanie uchwal i decyzji podjetych
przez organy przedszkola, o ile uzna, ze naruszaja one przepisy niniejszego statutu badz inne
obowiazujace przepisy prawa.
Sposoéb rozwigzywania sporé6w miedzy organami przedszkola:
1) organy przedszkola dziatajg zgodnie z prawem:;
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2) podstawowg zasadg jest ugodowe rozwigzywanie konfliktow;

Sprawy sporne miedzy organami rozstrzyga dyrektor przedszkola, ktory:

1) zapoznaje si¢ z istotg konfliktu;

2) zasiega opinii innych organéw przedszkola;

3) przeprowadza mediacj¢ mi¢dzy stronami;

4) informuje strony o sposobie rozwigzania konfliktu;

Tryb rozwigzywania sporéw miedzy dyrektorem przedszkola i radg pedagogiczna:

1) dyrektor i rada pedagogiczna powinni dazy¢ do polubownego zalatwiania sporow
w toku: indywidualnych rozméw; nadzwyczajnych zebran rady pedagogicznej zwolywanych
na wniosek dyrektora lub Rady Pedagogicznej — w ciggu 7 dni od zgloszenia wniosku;

2) nadzwyczajnych zebran rady pedagogicznej, zudzialem organu prowadzacego
lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny — w ciggu 14 dni od daty zgloszenia wniosku;

3) w przypadku braku rozstrzygnigcia sporu nalezy ztozy¢ odwotanie:

a) do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny — w zakresie dziatalno$ci dydaktyczno-
wychowawczej 1 opiekunczej,
b) do organu prowadzgcego — w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.
Spory pomiedzy dyrektorem a organami przedszkola rozstrzyga organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny. Decyzja Kuratora O$wiaty jest ostateczna.

Rozdzial IV

Organizacja pracy przedszkola

§17
Arkusz organizacji pracy przedszkola.

Szczegdlowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
Arkusz organizacji Przedszkola, opracowany przez dyrektora przedszkola.
Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy Przedszkole, a wszelkie zmiany w ciggu
roku wnoszone sg aneksem.
W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe dzieci i liczbe oddzialow;
2) liczbe etatow pracownikow przedszkola zpodzialem na pracownikéw pedagogicznych

i pracownikow administracyjno — obstugowych;
3) czas pracy poszczegoOlnych oddziatow;
4) ogo6lng liczbe godzin pracy finansowanych z budzetu Miasta Kielce.

§18

Ramowy rozklad dnia.

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia uchwalony przez dyrektora
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przedszkola na wniosek rady pedagogiczne;.

Ramowy rozklad dnia zawiera w szczegdlnosci:

1) godziny pracy Przedszkola, ze wskazaniem godzin pracy dla poszczegdlnych oddziatow;

2) godziny positkow;

3) godziny wypoczynku;

4) harmonogram zaje¢ i zabaw edukacyjnych;

5) czas czynnosci porzadkowych.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddzialem, ustalajg dla tych oddzialéw szczegdtowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci oraz zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy nie po6zniej jednak

jak do 10 wrzeénia kazdego roku szkolnego.

§19

Funkcjonowanie Przedszkola.

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, od 1 wrzesnia biezacego roku do 31 sierpnia

roku nastepnego, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola.

2. Przedszkole czynne jest od godziny 6.30 do 16.30.

>

B

Dzienny czas bezplatnego pobytu dzieci w przedszkolu ustala si¢ na 6 godzin i obejmuje zajgcia
dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze, ktore realizuje przedszkole.

Przedszkole zapewnia 3 odplatne positki dla dzieci ($niadanie, obiad, podwieczorek).

Positki sa przygotowywane na miejscu.

Przedszkole jest placowka wielooddziatows.

Liczba oddzialéw, w danym roku szkolnym, jest uzalezniona od ilosci dzieci przyjetych
do przedszkola i decyzji Organu Prowadzacego.

W przedszkolu realizowane sg $wiadczenia obejmujace zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze.

Godziny pracy przedszkola wynikaja zudokumentowanej potrzeby rodzicow okreslanej,

co roku w ,,Deklaracji o korzystaniu z ustug przedszkola”.

10. W czasie przerw w pracy przedszkola dzieci maja zapewniong opieke w innym przedszkolu

na terenie miasta, wskazanym przez organ prowadzacy.

11. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

1) pomieszczenia do nauki i zabawy z niezb¢dnym wyposazeniem,
2) szatnig,

3) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

4) blok zywienia,

5) ogréd z placem zabaw.
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§20
Oddzial przedszkolny
Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci zgrupowanych
wedlug zblizonego wieku np.: 3-4 latki, 4-5 latki i 5-6 latki; w szczegdlnych przypadkach
mozliwe jest przyjecie dzieci miodszych (2,5 roku) speilniajacych warunek konieczny -
samodzielnosci w zakresie czynnosci samoobstugowych. Zasady doboru moga by¢ prowadzone
z uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan uzdolnien, rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.
Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekracza¢ 25; jezeli zdarzy si¢ taka sytuacja, dyrektor
zleca godziny nadliczbowe dla nauczyciela. Praca przebiega wowczas w dwoch grupach pod
opieka dwoch nauczycieli w godzinach minimum programowego.
W zwigzku zprzedluzajgcymi sie¢ dzialaniami wojennymi na terytorium Ukrainy
oraz konieczno$cig zapewnienia opieki i edukacji dzieciom bedacym obywatelami Ukrainy,
ktorzy po 24 lutego 2022 roku przybyli do Polski, liczba dzieci w oddziale moze ulec
zwiekszeniu do 28, z tym, ze:
1) dzieci ukrainskie moga kontynuowaé pobyt w przedszkolu do ukonczenia wychowania
przedszkolnego;
2) rodzice dziecka lub inna osoba sprawujgca opieke nad dzieckiem pochodzacym z Ukrainy

zobowigzana jest do ztozenia wniosku w sprawach dotyczacych migdzy innymi:

a) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola,
b) nauki religii,
c) przekazywania informacji dotyczacych dziecka jego zachowania i rozwoju.

W przedszkolu moze powsta¢ oddzial integracyjny. Liczba dzieci w tym oddziale powinna
wynosi¢ 20 dzieci, w tym do 5 dzieci niepelnosprawnych.

Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedlozeniu orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii 0 wezesnym wspomaganiu wydane przez poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, okreslajace poziom rozwoju i stanu zdrowia dziecka.

Decyzje o przyjeciu dziecka niepetnosprawnego podejmuje Komisja Rekrutacyjna.

§21
Praca wychowawczo- dydaktyczna.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest z wykorzystaniem programow
wychowania przedszkolnego dopuszczonych do uzytku przez dyrektora przedszkola.
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddzial opiece jednemu lub dwém nauczycielom zaleznie
od czasu pracy oddziatéw lub realizowanych zadan podanych w arkuszu organizacyjnym.
Czas trwania zaje¢ dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci:

1) dla dzieci 3-4 letnich okoto 15 min;

2) dla dzieci 5-6 letnich okoto 30 min.

Na zyczenie rodzicow, po zlozeniu pisemnego oswiadczenia, przedszkole organizuje
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w najstarszych grupach lekcje religii (dla minimum siedmiorga dzieci w danym oddziale).

Na wniosek rodzicoéw dyrektor ma obowigzek zorganizowania nauki religii. Nauke religii
prowadzi nauczyciel posiadajacy kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programéw opracowanych i zatwierdzonych przez
wiadze kosciotow lub innych zwigzkéw wyznaniowych. Dzieci, ktére nie uczeszczajg na religie,
maja zapewniong opieke ze strony nauczyciela, ktéoremu dyrektor zleca opieke (w zaleznosci
od liczby dzieci — w oddziale tagczonym bgdz dodatkowo przydzielonemu).

Dla kazdego oddziatu przedszkole prowadzi dziennik zajeé, w ktérym dokumentuje si¢ przebieg
pracy dydaktyczno - wychowawczej z dzie¢mi w danym roku szkolnym.

Przedszkole prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej

i opiekunczej zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

§22
Zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.

1. Rejestracja pobytu dziecka w przedszkolu odbywa si¢ w systemie elektronicznym Smerf - 24.

. Rodzic, przyprowadzajac dziecko do przedszkola i odbierajgc dziecko z przedszkola,
zobowigzany jest do:

1) zalogowania dziecka niezwlocznie po wejsciu do budynku przedszkola poprzez kazdorazowe
wprowadzenie na tablecie indywidualnego kodu czterocyfrowego ID;

2) wylogowania dziecka przy wychodzeniu zbudynku przedszkola poprzez kazdorazowe
wprowadzenie na tablecie indywidualnego kodu czterocyfrowego ID;

3) rodzic, zobowigzany jest do korzystania ztabletu znajdujgcego si¢ w holu wejsciowym

do przedszkola zgodnie z Instrukcjg obstugi.

§23

Praca wychowawczo - opiekuncza.
Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica lub
inng upowazniong przez nich osobe pod opieke osoby petnigcej dyzur w szatni lub wychowawcy
grupy do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica lub inng upowazniong przez nich
osobe pelnoletnig.
Dzieci przebywajace w przedszkolu sg pod opieka nauczyciela, ktdry organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z programem i planem pracy.
Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci, zapewnia
dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym,
jak 1 psychicznym.
Nauczyciel oraz pomoc nauczyciela kontrolujg miejsca przebywania dzieci (sala zaje¢, tazienka,
szatnia, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne przedmioty codziennego uzytku.
Nauczyciel opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informuje go

o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.
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W wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola, bez wzgledu na zakres
ich czynno$ci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sa na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

W razie wystgpienia wypadku zudzialem dziecka, pracownik przedszkola, ktory powzigt
wiadomo$¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia dziecku opieke, a w szczeg6lnosci: sprowadza
fachowa pomoc medyczng, udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy przedmedycznej
i 0 zaj$ciu powiadamia dyrektora przedszkola.

O kazdym wypadku dyrektor przedszkola lub nauczyciel, pod opieka ktérego przebywalo
dziecko, w chwili wypadku, powiadamia rodzicoéw poszkodowanego.

Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen - np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie, siniak, guz), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu dziecku, nauczyciel lub dyrektor powiadamiajac rodzica o zdarzeniu, ustala
Z nim:

1) potrzebe wezwania pogotowia;
2) potrzebe wezesniejszego przyjscia rodzica do przedszkola w celu podjecia dalszych dziatan;
3) potrzebg wezesniejszego odbioru dziecka z przedszkola.

W przypadku zaistnienia wypadku w danej grupie i koniecznosci zajmowania si¢ przez
nauczyciela zarowno poszkodowanym, jak i pozostalymi dzie¢mi, pracownik obstugi pracujgcy
w danej grupie, przekazuje na polecenie nauczyciela pozostale dzieci nauczycielowi
z sasiedniego oddziatu.

Nauczyciel z sgsiedniego oddziatu, w sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 5, nie moze odméwic
przyjecia dzieci do swojego oddziatu.

W przedszkolu za bezpieczenstwo dzieci odpowiedzialno$¢ ponosza zar6wno pracownicy

pedagogiczni jak i pracownicy niepedagogiczni.

§ 24
Wycieczki oraz réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki

1. Przedszkole organizuje dla dzieci r6znorodne formy krajoznawstwa i turystyki, majace na celu:

1) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkéw kultury i historii;

2) poszerzenie wiedzy z r6znych dziedzin zycia spolecznego, gospodarczego i kulturalnego;

3) upowszechnianie wsréd dzieci zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz umiejgtnosci
korzystania z zasobow przyrody;

4) wspomaganie rodziny w procesie wychowania;

5) podnoszenie sprawnosci fizycznej i upowszechnianie form aktywnego wypoczynku;

6) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.

2. Organizacja r6znorodnych form krajoznawstwa i turystyki — wycieczek, spacerow, imprez

odbywa sie zgodnie z Regulaminem organizacji spacerow i wycieczek obowigzujgcym

w przedszkolu.
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3. Rodzic jest zobowiazany do wyrazenia jednorazowej pisemnej zgody do uczestniczenia dziecka
w roznorodnych formach krajoznawstwa i turystyki (spacery, rajdy, wycieczki, wyjscia

na zajecia).

§25
Formy wspoldzialania z rodzicami.
1. Podstawg skutecznego oddzialywania wychowawczego przedszkola jest systematyczna
wspolpraca oraz wspoéldziatanie nauczycieli i rodzicow.
2. Nauczyciele wspoldzialajg zrodzicami w sprawach wychowania i nauczania przestrzegajac
nastepujacych norm:
1) zapoznawac rodzicéw z podstawg programowg i wilaczac ich do rozwijania u dzieci wiedzy
1 umiejetnosci;
2) systematycznie informowa¢ rodzicow o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;
3) rzetelne informowac o sukcesach, postepach i niepowodzeniach dzieci.
3. Formy wspoéldziatania przedszkola z rodzicami:
1) zebrania grupowe;
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem i dyrektorem;
3) wglad do indywidualnych kart obserwacji;
4) poprzez zorganizowanie kacika informacyjnego dla rodzicow;
5) spotkania integracyjne;
6) zajecia otwarte;
7) uroczystosci przedszkolne zgodne z planem uroczystosci.
4. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan dydaktyczno-wychowawczych, uzyskiwania informacji o stanie gotowosci
szkolnej swojego dziecka, aby mogli je wspomagac¢ w osiggnieciu tej gotowosci;
2) uzgadniania znauczycielem kierunku i zakresu zadan indywidualnych realizowanych
w przedszkolu i w domu;
3) uzyskiwania porad i wskazowek w sprawach wychowania i rozwoju dziecka;
4) wyrazania swoich opinii na temat pracy placéwki i zestawow programow;
5) uczestnictwa w zebraniach ogoélnych przynajmniej raz w roku, a w zebraniach oddzialowych
przynajmniej 2 razy w roku;
6) uczestnictwa w zajeciach organizowanych dla rodzicow i dzieci;
7) udzialu w uroczystosciach przedszkolnych.
5. Rodzice majg obowigzek:
1) regularnie i terminowo wnosi¢ odptaty za pobyt dziecka w przedszkolu;
2) wspolpracowac¢ z nauczycielem prowadzgcym grupe w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i przedszkola;
3) przygotowac¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie podstawowych
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czynnosci samoobstugowych, tj. jedzenie, higiena, toaleta;

4) odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola i zadeklarowanych w umowach;

5) informowaé nauczyciela z wyprzedzeniem o pozniejszym przyprowadzaniu dziecka;

6) zapewni¢ dziecku bezpieczny powrot do domu;

7) znac i przestrzega¢ postanowien statutowych;

8) przyprowadzaé¢ do przedszkola dzieci zdrowe, bez konieczno$ci podawania jakichkolwiek
lekow;

9) zglasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie niepokojace
objawy wjego zachowaniu, majgce wplyw na funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne
wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

10) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

11) bezzwlocznie zglaszaé¢ nauczycielom w grupie o zmianach adresu i telefonu kontaktowego;

12) zapoznawac si¢ na biezaco z informacjami umieszczonymi na tablicy ogloszen;

13) dostarczy¢ do przedszkola informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia dziecka
po przebytej chorobie zakaznej, informacje pozwalajaca na pobyt dziecka w przedszkolu;

14) zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie i kontrolowaé, co dziecko =zabiera
do przedszkola celem uniknigcia wypadku.

§ 26

Zawieszenie zaje¢ w przedszkolu

. W przypadku zawieszenia zaje¢ w przedszkolu dyrektor (za zgoda organu prowadzgcego

przedszkole) organizuje dla dzieci zajgcia z wykorzystaniem metod itechnik ksztalcenia

na odleglos¢.

. Zajecia z wykorzystaniem metod itechnik ksztalcenia na odlegto$¢ moga by¢ realizowane

w szczegolnosci przez informowanie rodzicow (z wykorzystaniem dostepnych dla rodzicow

$rodkéw komunikacji elektronicznej lub dziennika elektronicznego) o udostepnionych

materiatach dydaktycznych i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko w domu.

. Rodzice krotko informujg nauczyciela w uzgodnionych terminach o efektach prowadzonych

zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

. W okresie organizacji dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztalcenia

na odleglo$é¢ dyrektor przedszkola odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan tej jednostki,

w tym wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zajgé, w szczegdlnosci:

1) ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
i Internetu umozliwiajacych interakcje miedzy rodzicami a nauczycielami prowadzacymi
zajecia,

2) ustala, we wspolpracy znauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec,

3) ustala, we wspdlpracy z nauczycielami, zrodla imaterialy niezb¢dne do realizacji zajec,
z ktorych dzieci i rodzice moga korzystac,
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4) ustala  znauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programéw  wychowania
przedszkolnego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw,

5) przekazuje rodzicom inauczycielom informacje o sposobie itrybie realizacji zadan
przedszkola, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg organizowane,

6) koordynuje wspdlprac¢ nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne dzieci, wtym dzieci objetych ksztalceniem specjalnym,
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci objetych
wczesnym wspomaganiem rozwoju, w przypadku wystgpienia takich sytuacji.

5. Dyrektor przedszkola okresla procedury funkcjonowania przedszkola i postepowanie jego
pracownikdéw w okresie zawieszenia, sg one odrebnymi dokumentami.
6. W tym czasie nauczyciele:

1) uzyskuja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu
umozliwiajacych interakcje miedzy nimi a rodzicami;

2) uczestniczg w procesie ustalania przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zaje¢;

3) uczestniczag w procesie ustalenia przez dyrektora zrodet imateriatow niezbednych
do realizacji zajec, z ktérych dzieci i rodzice mogg korzystac;

4) inicjuja potrzeb¢ modyfikacji zestawu programéw wychowania przedszkolnego
oraz w razie potrzeby, modyfikujg ten zestaw;

5) realizujg konsultacje z rodzicami;

6) przekazuja rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
przedszkola, w szczegélnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sa organizowane.

7. W tym czasie inni - niz pedagogiczni - pracownicy przedszkola:

1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

2) dbaja o obiekt zgodnie z procedurami dotyczgcymi funkcjonowania placowki w okresie
realizacji zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

8. W okresie zawieszenia zaje¢ przedszkola czynnosci jego organow (rady pedagogicznej, rady
rodzicéw) sa podejmowane za pomocg Srodkdw komunikacji elektronicznej. Tre$¢ podjetej

w ten sposdb czynnosci jest utrwalana w formie protokotu (z zebrania rady) lub notatki

(w innych przypadkach).

§27
Zasady odplatnosci za przedszkole
1. Ustugi $wiadczone przez publiczne przedszkole prowadzone przez Gmine Kielce reguluje
uchwata Rady Miejskiej w Kielcach w sprawie ustalenia oplat za Swiadczenia udzielane przez

przedszkola publiczne prowadzone przez Miasto Kielce i zarzgdzenie dyrektora.
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2. Na odptatno$¢ za pobyt dziecka w przedszkolu sktadajg sig;

1) optaty za korzystanie przez dziecko z opieki $wiadczonej przez przedszkole w wymiarze
przekraczajgcym czas nieodplatnego pobytu dziecka okreslonego zgodnie z aktualng uchwata
Rady Miasta Kielce;

2) oplaty za wyzywienie dziecka w przedszkolu ustalonej z uwzglednieniem kalkulacji kosztow,
wprowadzonej zarzadzeniem dyrektora.

3. Oplaty za korzystanie dziecka z wychowania przedszkolnego, o ktorej mowa w pkt. 2 ustalone
sg z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) nauczanie, wychowanie i opieka w placowce realizowana jest bezplatnie w wymiarze
6 godzin dziennie;

2) organ prowadzacy wyznacza wysoko$¢ oplat za $wiadczenia udzielane przez przedszkole
w czasie przekraczajgcym ustalony przez niego bezptatny wymiar zajec;

3) przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci;

4) koszty wyzywienia dziecka w pelni pokrywaja rodzice (prawni opiekunowie). Rodzice s3
informowani o dziennej stawce zywienia na pierwszym ogélnym zebraniu rodzicow w danym
roku szkolnym:;

5) w przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi podlega dzienna stawka zywieniowa
za kazdy dzien nieobecno$ci, przy czym nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu rodzic
zobowigzany jest zglosi¢ nie pdzniej niz do godz. 8.00 w danym dniu poprzez naniesienie
nieobecnosci dziecka w dzienniku elektronicznym Smerf24; tylko w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ telefoniczne lub mailowe informowanie przedszkola
o nieobecnosci dziecka (lecz nie pdzniej, niz do godz. 8.00 w dniu nieobecnosci dziecka);

6) oplate wnosi si¢ z gory, do dnia 15-ego kazdego miesigca na rachunek bankowy przedszkola;

7) w przypadku oplat, gdy ten dzien jest ustawowo wolnym od pracy, za ostatni dzien platnosci
uwaza si¢ najblizszy dzien roboczy;

8) w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu oplata podlega zwrotowi w wysokosci
proporcjonalnej za kazdy dzien nieobecnosci w taki sposéb, ze oplata pobierana w miesigcu
nastepujagcym po miesigcu, w ktorym dziecko bylo nieobecne, jest pomniejszona o kwote
zwrotu wynikajgca z liczby dni nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

9) wymiar godzin wykraczajacy poza bezplatny czas nauczania, wychowania i opieki
oraz wynikajgca z niego wysoko$¢ optat uzalezniona jest od rzeczywistego czasu pobytu
dziecka w placowce;

10) oplaty za wyzywienie dla dzieci zwolnionych z optat pokrywa MOPR, w przypadku
spelnienia kryteriow okreslonych w ustawie o pomocy spoteczne;j.

4. Oplata naliczana jest z wykorzystaniem systemu ,,Smerf24”:

a) po zalogowaniu dziecka przez rodzica/opiekuna prawnego - niezwlocznie po wejsciu
do budynku przedszkola za pomocg kodu dostgpu i czytnika umieszczonego na tablecie
lub aplikacji zainstalowanej na komputerze w domu lub w telefonie,
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b) rodzic/opiekun prawny odbierajacy dziecko z przedszkola dokona wylogowania dziecka
korzystajac z kodu dostepu.

5. Rodzice zobowigzani s3 do podania numeru konta bankowego w celu dokonania zwrotéw
odptatnosci za korzystanie z ustug placowki.

6. Informacje dotyczace czasu pobytu dziecka w przedszkolu oraz rodzajow spozywanych
positkéw, a tym samym wysokosci wnoszenia optat, rodzic przedktada w Karcie Potwierdzenia
woli korzystania z ustug przedszkola oraz Deklaracji korzystania z ustug przedszkola.

7. W przypadku wnoszenia oplat po terminie wskazanym w statucie przedszkola, naliczane
sg ustawowe odsetki.

8. W przypadku powstania zalegto$ci w oplatach przekraczajacych jeden miesigc, dziecko moze
zosta¢ skreslone z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola. Skreslenie z listy nie wyklucza
postepowania egzekucyjnego.

9. W przypadku rezygnacji z przedszkola, rodzic powinien zlozy¢ pisemng informacj¢ w celu
zaprzestania naliczania odplatnosci. Nadplate za wyzywienie przekazywana jest na konto

po zlozeniu wniosku.

Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§28
Pracownicy przedszkola

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym i pracownikow
administracyjno - obstugowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks Pracy.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2022 poz. 1138,1726, 1855).

4. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola wykonuja swoje obowigzki w oparciu o zadania
okreslone przez dyrektora przedszkola.

§29
Nauczyciele przedszkola
Zakres zadan nauczycieli przedszkola:
1) troska o bezpieczenstwo powierzonych ich opiece dzieci;
2) wspieranie kazdego wychowanka w jego rozwoju;

3) kierowanie si¢ dobrem dzieci, troskg o ich zdrowie, a takze poszanowanie ich godnosci

30



Statut Przedszkola Samorzgdowego nr 25 w Kielcach

osobistej;

4) ksztalcenie i wychowywanie dzieci w - umitlowaniu Ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji RP,
w atmosferze wolnosci, sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dbanie o ksztaltowanie u wychowankéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras i §wiatopogladow.

6) wspoldziatanie zrodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach nauczania i wychowania
dzieci, zuwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
w szczego6lnosei z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale
i uzyskania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

7) planowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej oraz odpowiedzialno$¢ za jej
jako$é;

8) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji wg wzoru kart przyjetych przez
rade pedagogiczna;

9) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej dwa razy w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowej;

10) opracowanie informacji o gotowosci dziecka do szkoly i przekazanie jej rodzicom dziecka
do konca kwietnia za potwierdzeniem;

11) wspolpracowanie ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
w placowce i poradni psychologiczno — pedagogicznej;

12) aktywny udzial w pracach zespotéw zadaniowych do ktérych nauczyciel nalezy;

13) samoksztalcenie 1 doskonalenie zawodowe w formach przedszkolnych 1 poza
przedszkolnych;

14) dbanie o pomoce dydaktyczne, sprzet przedszkolny oraz wyglad sali i przyleglych
pomieszczen;

15) wykorzystanie w pelni dostgpnych w placowce srodkow dydaktycznych oraz bazy
przedszkolnej;

16) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej;

17) staranne i terminowe prowadzenie dokumentacji obowiazujacej w przedszkolu;

Nauczyciel ma prawo do samodzielnego opracowania lub wyboru programu, planowania

i realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego z wykorzystaniem wybranych i uznanych

metod i form pracy.

Nauczyciel ma prawo korzystaé w swojej pracy zpomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony dyrektora przedszkola oraz rady pedagogicznej, takze ze strony wyspecjalizowanych

w tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty, nauczyciel jako cztonek rady pedagogicznej,

posiada kompetencje okreslone dla rady pedagogiczne;.

Nauczyciel odpowiada za zabezpieczenie dokumentacji zawierajacej dane osobowe.

Odpowiedzialno$§¢ wynika za znajomosci i przestrzegania ustawy o ochronie danych
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osobowych.
6. Zakres dodatkowych zadan wynikajacych z pelnienia funkcji wychowawcy grupy:
1) oznaczenie indywidualnych miejsc dla dzieci w szatni, lazience i w sali;
2) dbanie o estetyke sali z uwzglednieniem zasad higieny i bezpieczenstwa;
3) dostosowanie miejsc wg wzrostu przy stolikach;
4) prowadzenie frekwencji dzieci wedtlug przyjetych w przedszkolu zasad i uzgadnianie
z intendentem;
5) organizowanie w wyznaczonych terminach spotkan i uroczystosci dla rodzicow;
6) prowadzenie dokumentacji wspdtpracy z rodzicami;
7) wspoldziatanie zrodzicami w sprawie wychowania, nauczania oraz wspierania rozwoju

dziecka.

§ 30
Pracownicy administracji i obslugi.

1. Podstawowym zadaniem pracownikéw administracji i obstugi w przedszkolu jest zapewnienie
bezpiecznego i sprawnego dzialania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu
1jego otoczenia w tadzie i czystosci.

2. Pracownicy administracji i obstugi wspolpracuja znauczycielami w zakresie opieki,
bezpieczenstwa i wychowania dzieci w grupie.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkow ustala dyrektor przedszkola, ktdry zapoznaje z nimi pracownika
a pracownik znajomos¢ t¢ potwierdza podpisem. Gotowy dokument umieszcza si¢ w teczkach akt
osobowych.

4. Zakres czynnosci stuzbowych referenta/ intendentki:

1) tygodniowy czas pracy — godziny pracy na dany rok szkolny wyznacza dyrektor przedszkola
przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) stanowisko pracy podlega bezposrednio dyrektorowi przedszkola;

3) prowadzenie dokumentacji 1 systematycznej sprawozdawczos$ci; raporty 1 zestawienia,
dzienniki zywieniowe, kartoteki zywieniowe i pozostate miesigczne sprawozdania;

4) racjonalne i oszczgdne dysponowanie Srodkami finansowymi;

5) prowadzenie ksiegi inwentarzowe;j;

6) ukladanie jadlospiséw zgodnie z przewidywanymi normami;

7) sprawowanie opieki nad magazynem zywnosciowym i sprze¢tem;

8) dokonywanie zakupow;

9) dbanie o konserwacje i naprawe sprzetu;

10) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

11) wykonywanie innych polecen dyrektora wynikajacych z organizacji dnia w przedszkolu.

5. Zakres czynnosci stuzbowych kucharki:

1) tygodniowy czas pracy — pelny etat, tj. 40 godzin, od poniedziatku do pigtku; godziny pracy
na dany rok szkolny wyznacza dyrektor przedszkola przed rozpoczeciem roku szkolnego;
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2) stanowisko pracy podlega bezposrednio dyrektorowi przedszkola i intendentce;

3) kucharka obowigzana jest przyrzadza¢ zdrowe, higieniczne posilki, Scisle przestrzegac
receptur, wydawaé positki zgodnie z obowiazujaca gramatura, kalorycznoscig i wartoscig
odzywczg oraz o wyznaczonych godzinach;

4) przyjmowaé produkty zmagazynu, kwitowa¢ odbiér w zeszycie oraz w raportach
zywieniowych, dba¢ o ich racjonalne zuzycie;

5) prowadzi¢ podrgczny magazyn;

6) utrzymywaé w stanie uzywalnosci powierzony sprzet kuchenny i dbaé o czystos¢ kuchni;

7) pobieraé codziennie i odpowiednio przechowywac proby pokarmowe, zgodnie z przepisami;

8) braé udzial w ustalaniu jadtospisu zgodnie z przewidywanymi normami;

9) oszczednie gospodarowaé wydanymi produktami;

10) przestrzega¢ dyscypliny pracy, zasad technologii i estetyki oraz zasad higieniczno-
sanitarnych i przepiséw bhp, ppoz.;

11) wykonywaé inne polecenia wydane przez dyrektora wynikajgce z organizacji pracy
placowki;

12) w okresie wakacji praca kucharki odbywa si¢ wg ustalonego harmonogramu.

6. Zakres czynnoSci stuzbowych pomocy kucharki:

1) tygodniowy czas pracy — pelny etat, tj. 40 godzin, od poniedziatku do pigtku;. godziny pracy

na dany rok szkolny wyznacza dyrektor przedszkola przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) stanowisko pracy podlega bezposrednio dyrektorowi, kucharce i intendentce;

3) pomoc kucharki obowigzana jest wykona¢ obrobke wstepng warzyw i owocow oraz wszelkich

surowcow do produkeji positkow, tj. mycie, obieranie, czyszczenie;

4) odpowiednie zabezpieczanie produktow przed i podczas obrobki;

5) oszczedne gospodarowanie wydanymi produktami;

6) rozdrabnianie warzyw i owocéw i innych surowcéw z uwzglednieniem wymogéw technologii i

instrukcji wykorzystywanych maszyn gastronomicznych;

7) przygotowywanie potraw zgodnie z sugestiami kucharki i intendenta;

8) przestrzeganie dyscypliny pracy, zasad technologii i estetyki oraz zasad higieniczno —

sanitarnych i przepiséw bhp, p.poz.;

9) utrzymywac w czystosci kuchnig, sprzet, naczynia kuchenne;

10) zalatwiaé¢ zlecone czynno$ci zwigzane z zakupem i dostarczaniem produktow;

11) dorazne zastepowanie kucharki w przypadku jej nieobecnosci;

12) wykonywaé inne czynnosci polecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy

placowki;

13) w czasie wakacji praca pomocy kucharki odbywa si¢ wg ustalonego harmonogramu.

7. Zakres czynnosci stuzbowych pomocy nauczyciela/sprzataczki:

1) tygodniowy czas pracy — pelny etat, tj. 40 godzin, od poniedziatku do pigtku; godziny pracy
na dany rok szkolny wyznacza dyrektor przedszkola przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) stanowisko pracy podlega bezposrednio dyrektorowi;
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3) pomoc nauczycielce przy organizacji zajeé, udzial w dekorowaniu sali, tworzeniu
tematycznych kacikow, pomoc przy ubieraniu, rozbieraniu dzieci przed lezakowaniem
i po lezakowaniu, opieka przy wychodzeniu na spacer, pomoc przy myciu i korzystaniu
ztoalety (w czynnosciach samoobstugowych), pomoc w przygotowaniu oraz
przeprowadzeniu uroczystosci przedszkolnych;

4) organizacja wydawania positkow i pomoc przy karmieniu dzieci;

5) przestrzeganie dyscypliny pracy, przepiséw bhp i p.poz.;

6) uczestniczenie w spacerach, wycieczkach oraz na placu przedszkolnym dla zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom;

7) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

8) wykonywanie innych czynnosci poleconych przez dyrektora wynikajacych z organizacji
pracy placowki;

9) dbanie o czystosé, estetyke, tad i porzadek w przydzielonych pomieszczeniach.

8. Zakres czynnosci stuzbowych konserwatora:

1) tygodniowy czas pracy — pelny etat, tj. 40 godzin tygodniowo, od poniedziatku do piatku;
godziny pracy wyznacza dyrektor przedszkola przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) stanowisko pracy podlega bezposrednio dyrektorowi przedszkola;

3) do podstawowych obowigzkow nalezy dbato$¢ o mienie przedszkola, zabezpieczaé przed
kradziezg i pozarem oraz o utrzymanie czystosci wokot przedszkola;

4) systematycznie zamiata¢, zagrabia¢ piasek w piaskownicy, podlewa¢ i okopywaé rosliny,
przycinaé krzewy, kosi¢ trawe a w okresie zimowym odsniezac, posypywac piaskiem lub solg
chodniki;

5) dbaé o drzewostan i krzewy, o estetyczny i bezpieczny wyglad ogrodu;

6) wykonywac¢ dorazne prace naprawcze w ogrodzie i salach;

7) utrzymywac w stanie uzywalnos$ci urzadzenia grzewcze;

8) pomagac przy robieniu zakupéw dla przedszkola;

9) konserwator obowigzany jest do wykonywania prac konserwacyjno-naprawczych na terenie
przedszkola i ogrodu;

10) konserwator zobowigzany jest do usuwania drobnych awarii sprze¢tu przedszkolnego,
kontrolowac¢ stan o$wietlenia;

11) dbaé o urzadzenia ogrodowe;

12) uczestniczy¢ w pracach porzadkowych personelu obstugi, np. zdejmowanie lamp, itp.;

13) wieksze awarie natychmiast zgtasza¢ dyrektorowi przedszkola lub nauczycielowi;

14) przestrzegaé przepisy bhp;

15) wykonywa¢ inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy
placowki.

9. Wszystkich pracownikdéw przedszkola obowigzuje:

1) regularne i punktualne przychodzenie do pracy;

2) pracownicy pedagogiczni zobowigzani s3 odnotowywaé swoja obecno$¢ w pracy
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w dziennikach zaje¢ prowadzonych w danym oddziale, za$ pracownicy niepedagogiczni — na
liscie obecnosci;

3) w przypadku nieobecnosci w pracy, fakt ten zglosi¢ w miejscu pracy niezwlocznie, nie
p6zniej niz w ciggu 24-ch godzin;

4) dokonywac w okre$lonym terminie wyznaczonych badan okresowych i kontrolnych;

5) kazdy pracownik zna i respektuje Prawa Dziecka.

§ 31

Dyrektor przedszkola, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowisko

wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze.

Rozdzial VI

Rodzice i ich dzieci

§ 32

Dzieci przedszkola

. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3-6 lat.
2.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

. Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

§ 33
Prawa dziecka

. Dzieci uczeszczajace do Przedszkola korzystajg ze wszystkich praw okreslonych w przepisach,

a w szczegblnosci z prawa do:

1) warunkéw zapewniajgcych im bezpieczenstwo i wlasciwag opieke;

2) prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczo — dydaktycznego;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej lub psychicznej
poszanowania godnosci osobistej;

4) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
do rozwoju swoich uzdolnien i zainteresowan;

5) akceptacji takim, jakim jest;

6) serdeczno$ci, mitosci i ciepta, spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

7) snu lub wypoczynku, jesli jest zmeczone;

8) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa tego rozwoju;

9) aktywnej dyskusji z dorostymi i dzieémi, wspolnoty i solidarnosci w grupie;
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10) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;

11) komunikacji z dorostymi na zasadzie rownouprawnienia;

12) spolegliwych umoéw i kontaktéw z dorostymi;

13) nauki, badania i eksperymentowania, réznorodnos$ci doswiadczen, fantazji;

14) doswiadczenia konsekwencji wlasnego zachowania;

15) otoczenia bogatego w bodzce i poddajacego si¢ procesom tworczym;

16) bezpiecznego pobytu w przedszkolu oraz zdrowego zywienia;

17) wszelkich praw zagwarantowanych im przez Migedzynarodowa Konwencje Praw Dziecka
i Powszechng Deklaracje Praw Cztowieka.

Przy respektowaniu ich praw przyzwyczajamy dzieci do:

1) aktywnosci, tworczosci, eksperymentowania;

2) samodzielnosci w podejmowaniu zadan, w dokonywaniu wybordw;

3) zaradnos$ci wobec sytuacji problemowych;

4) dzialania zespotowego z rowie$nikami, mlodszymi i starszymi kolegami;

5) poznawania swoich mozliwosci i ograniczen, akceptacji siebie i innych;

6) tolerancji, otwartosci wobec innych;

7) bycia z innymi i dla innych pomocnym;

8) przestrzegania zasad bezpiecznego pobytu w przedszkolu-wlasnego i innych.

§ 34

Obowiazki i zadania oraz prawa rodzicow.

. Rodzice lub upowaznione przez nich osoby pelnoletnie przyprowadzaja dziecko

do przedszkola w godzinach: 6.30 — 8:30, zas w przypadku dzieci realizujacych roczne

przygotowanie przedszkolne — nie p6zniej, niz do godziny 8.00.

W wyjatkowych przypadkach rodzic zobowigzany jest do wczesniejszego powiadomienia

nauczyciela danej grupy o zmianie godziny przybycia dziecka do przedszkola.

Osoba przyprowadzajgca dziecko do Przedszkola zobowigzana jest do wprowadzenia dziecka

do szatni i oddania dziecka pod opieke osoby pelnigcej dyzur w szatni lub nauczycielowi danej

grupy.

Dziecko powinno by¢ odbierane zprzedszkola przez rodzicow/opiekunéw prawnych

lub upowazniong przez nich na piSmie pelnoletnia osobg. Rodzice/opiekunowie prawni

zobowiazani sa do zlozenia pisemnego o$wiadczenia wskazujgcego osobe, ktdra upowazniaja

do obioru dziecka. Pisemne upowaznienie (stanowi druk wlasny opracowany i udostgpniony

dla rodzicow przez przedszkole) zawiera: imig¢, nazwisko numer i seri¢ dowodu osobistego

osoby upowaznionej. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sa do podpisania upowaznienia

oraz umieszczenia swoich danych (zardwno ojca jak 1 matki).

5. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostawione bez opieki przez
rodzicow/opiekundéw prawnych lub upowazniong przez nich osobg w przedszkolu lub przed
budynkiem przedszkola, podczas przyprowadzania i odbioru dziecka.
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6. Dziecko nie bedzie moglo byé odebrane z przedszkola przez: osobe nieposiadajaca

stosownego upowaznienia, niepetnoletnia oraz przez osobe bedaca w stanie nietrzezwym badz
budzacg zastrzezenia dot. zachowania.

Upowaznione przez rodzicow/opiekundéw prawnych osoby winny posiada¢ przy sobie dowodd
osobisty potwierdzajacy jego tozsamo$¢ oraz okaza¢ go osobie wydajacej dziecko.
Zasada ta dotyczy rdéwniez rodzicow/opiekundéw prawnych w szczegdlnosci dzieci

nowoprzyjetych do przedszkola a takze w kazdym innym uzasadnionym przypadku.

§ 35
Zasady rekrutacji dzieci do Przedszkola.

Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ wterminie okreslonym przez organ prowadzacy

przedszkole, za pomoca systemu komputerowego, a na tablicy ogloszen podaje si¢ do publiczne]

wiadomos$ci harmonogram rekrutacji.

Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola:

D
2)
3)

4)
)

6)
7)

dzieci przyjmowane sa do przedszkola na podstawie wypelnionej karty zgloszen;

wszystkie zgloszenia sg rejestrowane w Platformie Zarzadzania O$wiata;

rekrutacjg dzieci zajmuje si¢ Platforma Zarzadzania Os$wiatg oraz przedszkolna Komisja
Rekrutacyjna;

posiedzenia komisji sg protokolowane;

przedszkole dazy do objecia wychowaniem wszystkich dzieci zgloszonych w danym roku
w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

w zaleznoSci od miejsc dzieci przyjmowane sa rowniez w trakcie roku szkolnego;

szczegdtowe zasady rekrutacji okresla ,,Ustawa o systemie o$wiaty”.

Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci:

1y
2)
3)
4]

S)
6)

szeScioletnie;

pigcioletnie;

matek i 0ojcOw samotnie je wychowujgcych oraz rodzin wielodzietnych;

matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien badz
catkowita niezdolno$¢ do pracy;

z rodzin zastepczych.

Powotana Komisja Rekrutacyjna przydziela dzieci do grup wedlug kryteriow: roku

urodzenia, miesigca urodzenia, dnia urodzenia dziecka oraz opinii wychowawcy

Rada pedagogiczna moze podjag¢ uchwale upowazniajacg dyrektora do skreslenia z listy dzieci

przyjetych do przedszkola w przypadku:

1y
2)

3)

nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci dziecka trwajgcej ponad miesigc;

nieuregulowanie przez rodzicow /prawnych opiekunow/ odplatnosci za przedszkole
powyzej jednego miesigca;

gdy istniejg przeciwwskazania zdrowotne, a przedszkole nie moze zapewni¢ dziecku

warunkow do stosowania zalecen lekarzy;
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4) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu oraz obowigzujacych
w przedszkolu procedur i regulaminow.

W przypadku skreslenia zlisty wychowankow, dyrektor na pismie zawiadamia rodzicow

o podjetej decyzji.

Tryb postepowania w przypadku skreslenia z listy wychowankow:

1) uzyskanie informacji o nieobecnosci dziecka lub innych przestankach, ktére moga
by¢ powodem skreslenia dziecka z listy wychowankdw; ustalenie przyczyn nieobecnosci
lub analiza powodoéw, dla ktérych dziecko nie powinno uczeszczac do przedszkola;

2) podjecie uchwaly o skresleniu;

3) pisemne poinformowanie rodzicoéw lub prawnych opiekundéw o skresleniu z listy;

4) od decyzji o skresleniu dziecka zlisty wychowankéw rodzicom przysluguje prawo do
odwolania do rady pedagogicznej za posrednictwem dyrektora w terminie 14 dni od
pisemnego powiadomienia;

5) po ustalonym terminie odwotawczym dziecko skresla si¢ z listy wychowankow.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§ 36
Przedszkole uczy szacunku dla symboli narodowych — godla, hymnu i flagi panstwowe;j.
Zapoznaje dzieci z historig i znaczeniem tych symboli.
Uroczystosci przedszkolne, podczas ktoérych eksponuje si¢ symbole narodowe przebiegaja
w podniostym nastroju, ksztaltujg poszanowanie dla symboli narodowych.
Godlo panstwowe umieszcza si¢ w salach zajec.
Dzieci zapoznaja si¢ z wlasciwymi formami zachowania si¢ wobec godia panstwowego
w miejscach publicznych (zdjecie nakrycia glowy, zachowanie powagi).
Flage umieszcza si¢ w miejscu widocznym.
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czlonkdéw spotecznosci przedszkolnej:
nauczycieli, rodzicéw, pracownikow obstugi i administracji.
Dla zapewnienia znajomosci postanowien niniejszego statutu, jest on dostepny dla wszystkich
zainteresowanych w kancelarii przedszkola oraz na tablicy ogloszen.
Wszelkie zmiany w niniejszym statucie nastepujg w trybie przewidzianym w ustawie Prawo
oswiatowe oraz rozporzadzeniu MEIN w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét
1 publicznych przedszkoli.
Uchwala w sprawie zmiany statutu lub w sprawie uchwalenia nowego statutu wchodzi
w zycie w terminie przez nig okreslonym.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslajg odrgbne przepisy.
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Wszelkie regulaminy i inne przepisy wewnetrzne przedszkola nie moga by¢ sprzeczne
z postanowieniami niniejszego statutu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Pracy, Kodeksu Cywilnego, Karty Nauczyciela oraz Ustawy Prawo oswiatowe.
Dyrektor kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i podaje
do publicznej wiadomosci.

Traci moc statut Przedszkola Samorzadowego nr 25 w Kielcach z dnia 23.02.2023r.

Statut zostat uchwalony i zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Przedszkola
Samorzadowego nr 25 w Kielcach w dniu./@. /{ @Mﬁ !

Statut obowiazuje od dnia zatwierdzenia.
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